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BAKAN SUNUSU

Gelisen diinyada siirekli artan ihtiyaglar, dogru, giivenilir, siirekli ve
hizli meteorolojik bilgilerin elde edilmesini ve bu bilgilerin ilgililere

zamaninda aktarilmasini zaruri bir hale getirmistir.

Meteoroloji Genel Miidiirliigiimiiz meteorolojik faaliyetleri daha
vukart seviyelere tasimak, kamu kaynaklarinin daha verimli

kullanilmasini saglamak, ulusal hedeflerimize ulasmamiza katkida

bulunmak ve uluslararasi alanda daha aktif rol alarak iilkemizin
sayginligini artirmak igin ¢ok onemli ve biiyiik hedefler belirlemis, bugiine kadar yaptigi

calismalarla da bu hedeflere ulasmadaki azim ve kararliligini ortaya koymustur.

Bu siarla; Meteoroloji Genel Miidiirliigiimiiz giivenilir meteorolojik verilerin iiretilmesi ve bu
bilgilerin sektorlere ulastirilmas1 maksadiyla biiyiik atilimlar yapmis, meteorolojik iirtin ve
hizmetlerin temeli olan gozlemlerin yapilmasi icin iilke geneline yayilmis, farkli tip ve
ozelliklerde sistemlerden olusan gozlem agini igletmeye almis, bunun sonucu olarak tahmin

tutarlilik oranlari istikrarli bir sekilde artig gostermistir.

Gelecekte de meteorolojik iiriin ve hizmetlerin daha da gelistirilerek siirdiiriilmesi maksadiyla
2017-2021 yillarini kapsayan Stratejik Plan; katilimci anlayisla hazirlanmis, gayeler ile

hedefler tanimlanmus, bu hedeflere ulasabilmek igin dl¢iilebilir gostergeler tespit edilmistir.

Meteoroloji Genel Miidiirliigii ¢alisanlarimin ozverili ¢alismalar: neticesinde hazirlanan
planin iilkemize ve biitiin teskilat ¢alisanlarina haywlar getirmesini temenni eder, stratejik

hedeflere ulasiimasinda gorev alacak Genel Miidiirliik personeline basarilar dilerim.

Prof. Dr. Veysel EROGLU

Orman ve Su isleri Bakani
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GENEL MUDUR SUNUSU

Meteoroloji hayatin her alariyla ilgili, stirekli degisimlere ve gelismelere agik bir bilim dalichr. Ulkemizde bu
bilimin resmi uygulayicisi olan Meteoroloji Genel Miidlirliigii, diinya lizerindeki meteorolojik gelismeleri ve
yenilikleri takip ederek, gozlemlerin yapiimasi, tahmin ve uyarilarin yayinlanmasinin yani sira meteoroloji

alaninda cesitli konularda arastirma ¢alismalanini yiiriitmekle gérevli ve yetkili tek kamu idaresidir.

Hizmet sundugumuz ana sektérler olan ulastirma, savunma ve tarimin yaninda meteorolojik intiyaglari giin
gectikge artan turizm, sanayi, enerji, afet yonetimi, sehircilik, adalet, tip ve cevre basta olmak (izere pek cok

bilimsel, ekonomik ve sosyal konu Meteoroloji Genel Miiidiirliigii’'niin hizmet alanina girmektedir.

Meteoroloji Genel Miidlirliigti kurulusundan itibaren kendisine verilen gérevieri yerine getirme ¢abasiyla,
meteoroloji alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri, gézlem, tahmin ve uyar sistemlerindeki yenilikleri
tilkemiz sartlarinda degerlendirip uygulamaya gegirerek milli ekonomiye, toplumsal refaha, can ve mal

giivenliginin saglanmasina ve hayat kalitesinin arttinimasina katki saglamaya ¢alismaktadir.

Ulkemizde daha kaliteli hizmet icin giiclii kurumsal yapilar olusturma kaygisiyla ézellikle planloma
konusunda yeni yontemler kullanlmaya baslanmis, geleneksel planlama anlayisindan modern planlama

anlayisina gecilmis ve bu dogrultuda ézellikle mali yonetim alaninda bliyiik degisimler yasanmustir.

Meteoroloji Genel Miidtirliigii’'niin “stratejik planlama ve yénetim” anlayisini benimsemis, kaynaklarini etkin,
ekonomik ve verimli kullanan, seffaf ve hesap verebilen, performansini denetleyen, uluslararasi alanda etkin,
konusuyla ilgili bilimsel ¢calsmalarda basanli érnek bir kamu idaresi olmasi, ¢calismalarimizin temel gayesini
olusturmaktadir. Bu sebeple Meteoroloji Genel Miidiirliigii 2017-2021 Stratejik Planinin, anilan maksatlar
dogrultusunda atilmis saglam bir adim oldugu inanciyla planin hazirlanmasinda bizlerden katkilarini
esirgemeyen tiim paydaslarimiza ve calismalarda emegi gegen personelime tesekkiir eder, uygulamada
basariar dilerim.

Ismail GUNES
Genel Mudiir
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1 STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 sayili “Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu” ve “Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” geregi hazirlanan Meteoroloji Genel

Madarligt (MGM) 2013-2017 Stratejik Plani 2013 yilindan itibaren uygulanmaktadir.

Kalkinma Bakanligi tarafindan 30 Nisan 2015 tarihli ve 29342 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligde” stratejik
planlarin 2017-2021 d6nemi icin hazirlanmasi gerektigi hikmi bulunmaktadir. Ayrica,
Kalkinma Bakanlhgi tarafindan 2017-2021 dénemi i¢in hazirlanacak planlarin degerlendirilmek
Uzere en ge¢ 31 Agustos 2016 tarihine kadar Bakanliga gonderilmesi gerektigi de
bildirilmistir.

Buna gore; MGM 2013-2017 Stratejik Planinin, 2017-2021 vyillarini kapsamak (zere
yenilenmesi kararlastinlmistir. Stratejik planin yenilenmesi karari Ust Yonetici tarafindan
yayimlanan Genelge ile duyurulmustur. Genel Mudurliglimiz Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanhgi(SGDB), ilgili Yonetmelik ve Teblig hikimleri dogrultusunda baslatilan stratejik
plan yenileme calismalarinin hazirhk ve planlamasini ylriterek, gerekli koordinasyonu

saglamak Uizere gorevlendirilmistir.

Stratejik planlamanin bitiin asamalarinda énemli rol Ustlenecek planlama ekibinin, durum
analizinden baslayarak maksada uygun bir yapida kurulmasi, yapilacak calismalarin basarisi
icin dnemlidir. Buna gére SGDB koordinesinde; Genel Mudurlik Ust diizey yoneticileri ve tim
birimlerin temsil edildigi bir Stratejik Planlama Ekibi (SPE) kurulmus, hazirlik programi ve

¢ahisma takvimi olusturularak SPE igin bilgilendirme faaliyetleri diizenlenmistir.

Stratejik plan hazirlanirken, “Kamu idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu”, “Kamu
idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ve 30 Nisan
2015 tarihli ve 29342 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak

Stratejik Planlara Dair Teblig” esas alinmistir.

SPE dizenli toplantilar yaparak calismalarda kullanilacak usul ve yontemleri belirlemis,
durum analizi calismalari kapsaminda paydas tespiti yapilmis, ic ve dis paydaslarin gorusleri
anketler vasitasiyla derlenmistir. ic ve dis paydas gorisleri icin ayrica Kalite Yonetim Sistemi
kapsaminda dlzenli olarak vydiritilen anket c¢alismalari ve mdisteri goris-Oneri ve

sikdyetlerinden de faydalanilmistir. Bu degerlendirmeler neticesinde SPE tarafindan Politik,
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Ekonomik, Sosyal, Teknolojik ve Cevresel (PESTLE) Analizi ve Guglii ve Zayif yonler ile Firsatlar

ve Tehditler (GZFT) Analizi yapiimistir.

MGM 2013 — 2017 Stratejik Plani hedef ve gostergeler bazinda 2016 yilsonu itibariyle
gerceklesme dizeyleri stratejik plan izleme ve degerlendirme raporlari ve sorumlu birimlerin

goris ve degerlendirmeleri dogrultusunda gerceklesme diizeyleri belirlenmistir.

MGM’nin misyon ve vizyon (ufku)’'nu belirleyip, temel ilke ve degerleri ile gelecegine yon
verecek stratejik gaye ve hedeflerin tespit edilmesi icin SPE alt gruplara ayrilmis ve alt
gruplarin olusturdugu gaye ve hedefler ile bunlarin izleme ve degerlendirmesinde
kullanilacak performans gostergeleri SPE tarafindan degerlendirilmis, list ydnetime sunularak
son hali verilmistir. Buna gére MGM 2017-2021 Stratejik Plani kapsaminda 2 gaye ve 7 hedef

belirlenmistir.
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2 DURUM ANALIzi

2.1 Tarihge

Meteorolojik hadiseler, insanoglunun hayatini her zaman etkilemis ve buna bagh olarak ilgisi

surekli artarak devam etmistir.

Ulkemizde Selcuklular ve Osmanlilar déneminde rasathaneler kurulmus olmasina ragmen, bu
rasathanelerde daha ziyade astronomi ile ilgili gozlemler yapilmistir. Bunlardan Ali Kusgu ve
Ulugbey’in kurdugu rasathaneler en taninmislaridir. Osmanh imparatorlugu’nun cesitli
yerlerinde gerek 0Ozel gerekse Devlet emrinde olmak Uzere bircok meteorolojik rasat
yapilmistir. Osmanh imparatorlugu'nda 1867 yilinda Kandilli Rasathanesi'nin kurulmasi ile
baslayan meteorolojinin kurumsallasma calismalari, Tirkiye Cumhuriyeti déneminde de

devam etmistir.

Ulkemizin her tarafinda birbirinden bagimsiz meteoroloji tiniteleri meydana gelmis ve 12
Kasim 1925 tarihinde Tarim Bakanligi’'na bagli olarak Rasadat-1 Cevviye Missesesi adi ile
Ankara Etlik’te ilk meteoroloji istasyonu faaliyete gecirilmistir. 1936 yilinda Tirkiye’'de
meteorolojik hizmetlerin tek elden ve dizenli bir sekilde yirutilmesi ¢alismalari neticesinde
Milli Savunma, Tarim ve Bayindirlik Bakanliklarina bagl olarak calisan meteoroloji
istasyonlarinin birlestirilmesi ile kurulan “Devlet Meteoroloji isleri Umum Direktorligi” 10
Subat 1937 tarih ve 3127 sayi ile TBMM’de kabul edilen kanunla “Devlet Meteoroloji isleri

Umum MidurlGgi” olarak degistirilmistir.

Devlet Meteoroloji isleri Umum Mudirliga, Il. Diinya Savasi sirasinda Silahli Kuvvetlerin
emrine girmis ve galismalarini da buna gore yurutmustir. 1. Dinya Savasgi’ndan sonra
meteorolojik hizmetlerde hizli bir gelisme meydana gelmistir. Uluslararasi isbirliginin artmasi
neticesinde Genel Mudurlik Birlesmis Milletlere bagh olarak kurulan Diinya Meteoroloji
Teskilat’na 31 Mayis 1949 tarihinde Uye olmustur. Basbakanliga bagh olarak hizmet verirken
1957 vyilinda Tarim Bakanhgi’'na baglanmistir. 1978 yilinda ise tekrar Basbakanliga
baglanmistir. 1937 tarihli 3127 sayill Teskilat Kanunu, 08 Ocak 1986 tarihli ve 3254 sayili

Kanunla yurdrlikten kaldiriimistir.

13 Agustos 1991 tarihinde Kanun Hikminde Kararname ile Cevre Bakanlig’'na baglanan
MGM, 17 Haziran 1992 tarihli ve 3812 sayili Kanun ile tekrar Basbakanliga bagh bir kurulus

haline getirilmistir.
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27 Kasim 2002 tarihli Bakanlar Kurulu Karari ile Cevre Bakanligina baglanmis, 08 Temmuz
2011 tarihli ve 27988 sayili Kuruluslarin Bagh ve ilgili Olduklari Bakanliklarin Degistirilmesine

Dair Cumhurbaskanhgi Tezkeresi ile Orman ve Su isleri Bakanligina baglanmustir.

10 Ekim 2011 tarihli 657 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ve 16 Ocak 2012 tarihli ve 28175
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2011/2632 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile teskilat yapisi

mevcut halini almistir.

Orman ve Su isleri Bakanligina bagh genel biitgeli bir kurulus olan MGM; merkez teskilati, 15
bolge midirliglu ve bunlara bagl birimlerden meydana gelen bir organizasyon yapisina

sahiptir. MGM biinyesinde ayrica Déner Sermaye isletmesi bulunmaktadir.

26 Mayis 2006 tarihli ve 26179 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu idarelerinde
Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” geregi stratejik plan
hazirlamakla ytukimli kamu idareleri arasinda 3. grupta yer alan MGM tarafindan 2009-
2013 ve 2013-2017 donemlerini kapsayan stratejik planlar hazirlanarak uygulamaya

gecirilmistir.

MGM'’nin tim birimlerinde yiritilen is ve islemler ile sunulan hizmetlerin “TS-EN 1SO 9001
Kalite Yonetim Sistemi — Sartlar” standardina uygun olarak yuritilebilmesi gayesiyle 5
Temmuz 2007 tarihinde “Kalite Yonetim Sistemi Belgesi” alinmis ve 2016 yilinda “TS-EN ISO

9001:2015 Standardi kapsaminda belge yenilenmistir.

10
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2.2 Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirmesi

5018 sayili Kanun ile hayata gegirilen stratejik yonetim anlayisi gercevesinde yirutilen
stratejik plan uygulamasinda birinci plan 2009-2013 vyillarini kapsayacak sekilde
hazirlanmistir. Ancak uygulama esnasinda ilgili yonetmelik kapsaminda yenilenmesine karar

verilmesi sonucunda 2013-2017 yillari igin yenilenmistir.

MGM 2013-2017 Stratejik Plani 4 stratejik gaye, 23 stratejik hedef ve 56 performans

gostergesi ile olusturulmustur.

MGM 2013-2017 Stratejik Plan’'nda yer alan hedefler degerlendirilirken, hedefler ve bu
hedeflerin altinda yer verilmis olan performans gostergeleri sayisal olarak ifade edilmistir.
Stratejik planin uygulanan dénemi; 2016 yil sonu itibariyle gergeklesip gergeklesmeme

durumlari degerlendirilmis olup, 2017 yili ile ilgili hedefler yenilenen plana dahil edilmistir.

Stratejik planda yer alan hedeflerin tamami géz 6niine alindiginda 48 hedef ve performans
gostergesinin gerceklestigi, 8 hedef ve performans gostergesinin kismen gerceklestigi 8
hedef ve performans gdstergesinin ise gerceklesmedigi gortlmustir. Buna goére, hedeflerin
%75 oraninda gergeklestirilmis oldugu gorilmektedir. Hedef ve performans gostergelerinin
%25’i kismen gerceklesen gergeklestirilemeyen/iptal edilen hedef ve performans
gostergeleridir. Bu hedef ve performans gostergelerinin bir kismi 2017 yih itibariyle

gerceklestirilecek hedefler oldugundan yeni plan donemine aktarilmistir.

MGM 2017-2021 Stratejik Plani hazirlanirken bir 6nceki stratejik planda yer alip da
gerceklestirilemeyen ya da kismen gergeklestirilebilen hedefler de dikkate alinmis, bu
hedeflere yeni stratejik planda kismen vyer verilmistir. Buna gore, gerceklesen 48
gostergeden 19 adedinin, kismen gerceklesen 8 performans gostergesinden 4 adedi ve

gerceklesmeyen 8 gostergenin 5 adedi yeni planda yer almistir.

MGM, sundugu Urin ve hizmetlerin sirekliliginin saglanmasi gerektiginden yeni hazirlanan

planda gaye, hedef ve performans gostergeleri benzer sekilde meydana gelmistir.
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2.3 Mevzuat Analizi

METEOROLOJI GENEL MUDURLUGU

MGM, diinya lzerindeki meteorolojik gelismeleri ve yenilikleri takip ederek meteoroloji

alaninda g¢alismalar yapmak, tahmin ve uyarilar yayinlamakla goérevli ve yetkili tek kamu

idaresidir. MGM tarafindan sunulan Uriin ve hizmetlere iliskin hikimler ile ¢alisma usulleri

ve is slreclerine iliskin yasal diizenleme 3254 sayili Meteoroloji Genel Mudurligi Teskilat ve

Gorevleri Hakkindaki Kanundur.

MGM tarafindan sunulan Urin ve hizmetlere iliskin hikimler ile ¢alisma usulleri ve is

slreclerine iliskin yasal yukUmlulikleri ve ilgili mevzuat maddeleri Tablo 1'de yer almaktadir.

Tablo 1: MGM Mevzuat Analizi

Yasal Yiikiimluliik

Meteoroloji istasyonlari agmak ve calistirmak,
hizmetlerin gerektirdigi rasatlari yapmak ve
degerlendirmek ve cesitli sektorler igin hava
tahminleri yapmak ve meteorolojik bilgi destegi
saglamak

Dayanak

3254 sayili Meteoroloji
Genel Madurliagi Teskilat
ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun Madde 1

a)Meteorolojik hizmetlerin eksiksiz ve zamaninda
yuratilebilmesi igcin lizum goérilen vyerlerde
cesitli tipte meteoroloji istasyonlari veya birimleri
acmak ve galistirmak,

b) Meteorolojik hizmetlerin gerektirdigi rasatlari
yapmak ve diger sektorler i¢in hava tahminleri
yapmak,

c) Askeri ve sivil; Kara, deniz ve hava ulastirmasi
ile tarim ve diger sektorler icin hava tahminleri
yapmak,

d) Tarim, orman, turizm, ulastirma, bayindirhk,
enerji, saglik, cevre, silahli kuvvetler ve gerekli
gorilen kurum ve kuruluslar igin meteorolojik
destek saglamak ve uluslararasi anlasmalarla
sorumluluguna verilmis bulunan meteorolojik
hizmetleri yiritmek,

e) Teskilatin lizum gorecegi telli ve telsiz alici ve
verici cihazlari ile her tiirli haberlesme araglarini
ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak kurmak,
kurdurmak ve isletmek, bunlarla yurt igi ve yurt
disi meteorolojik bilgi alisverisi yapmak, bu
bilgilerden lGzum gorilenleri halkin
yararlanabilecegi tarzda yayinlamak,

f) Tarkiye Radyo ve Televizyon Kanununa uygun
olarak Radyo istasyonu kurmak ve isletmek,

g) Meteoroloji ile ilgili konularda etud ve
arastirmalar yapmak, Tirkiye’nin iklim
ozelliklerini  tespit amaciyla ¢alisma ve
incelemeler yaparak elde edilen bilgileri

arsivlemek ve yayinlamak,

h) Meteoroloji ile ilgili milletlerarasi kuruluslarda
1173 sayih  Kanun hikimleri gergevesinde
Turkiye’'yi temsil etmek ve gerekli isbirligini
saglamak.

3254 sayih  Meteoroloji
Genel Mudurligu Teskilat
ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun Madde 2

EUMETSAT (Avrupa
Meteoroloji Uydular
isletme  Teskilat))-Temel

Doktumanlar Cilt 1, 2

WMO (Dlinya Meteoroloji
Teskilati)
Dokimanlar Sayi 1

Temel

MGM ECMWEF
Orta Vadeli
Merkezi) - Temel
Doktumanlar Cilt 1, 2, 3

(Avrupa
Tahminler

MGM - Uluslararasi Sivil
Havacilik Teskilati (ICAO)
Hava Seyrisefer Bilgilerine
Uydu Dagitim
(SADIS) Maliyet
Paylasimi Anlasmasi

iliskin
Sistemi

ECMWF'yi Olusturan
Dizeltilmis Sozlesmeye
Katilmamiz Hakkinda Karar

Tespitler

MGM, mevzuatta
belirtilen
hikimleri yerine
getirmekte, yasal
yiakamlulik ile
uygulama
arasinda bir agik
ve diger kamu
idareleriyle gorev
ve yetki cakismasi
bulunmamaktadir

Ayrica, diger
kamu idareleri,
uluslararasi
kuruluslar, sivil
toplum
kuruluslari ve 6zel
sektor ile
sozlesme ve
protokol yapilarak
iliskiler

dizenlenmektedir

ihtiyaglar

Yasal
yuktumluliklerine
yonelik ihtiyaglari
bulunmamaktadir.

12
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Meteoroloji Genel Midirligu Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi.

Kamu Kurum Ve
Kuruluslarinda  Gorevde
Yikselme ve Unvan

Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yonetmelik

Meteoroloji Genel Midurlugiu Personelinin Yer

Devlet Memurlarinin Yer

Ust gorevlere
atanmalar ve
merkez ve tasra
birimlerinde

¢ahstirilmak Gizere
gereken standart

Standart personel
sayisinin tespitine
yonelik calisma
yapilmasi.

Degistirme  Suretiyle  Atamalarina iliskin | Degistirme Suretiyle personel sayisl
Yénetmelik. Atamalarina iligkin tespit edilmelidir.
Yonetmelik
24 Ust Politika Belgelerinin Analizi

MGM’nin st politika belgelerinde dogrudan sorumlu oldugu gorev veya eylem

bulunmamaktadir. Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligi’de Onuncu

Kalkinma Plani’nin Tablo 2’de belirtilen bélimleri ile iliskilendirilmistir.

Ust Politika
Belgesi

Tablo 2: Ust Politika Belgelerinin Analizi

ilgili Boliim/

Referans

Verilen Goérev/ihtiyaglar

Onuncu Kalkinma
Plani

249, 251, 257,
588, 592, 593,
596 numarali
politika
paragraflari

249. Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda, kadinlarin sosyal, kiiltirel
ve ekonomik yasamdaki roliiniin gliclendirilmesi, aile kurumunun
korunarak statisuniin gelistirilmesi ve toplumsal bitunlesmenin
kuvvetlendirilmesi temel amagtir.

251. Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha fazla yer almalari,
istihdaminin artirilmasi, egitim ve beceri dizeylerinin yikseltilmesi
saglanacaktir.

257.Toplumsal cinsiyete duyarli bitceleme konusunda farkindahk
olusturulacak ve 6rnek uygulamalar gelistirilecektir.

sektorin Uretken
yatirnmlarina

588.Toplam kamu yatirimlari
faaliyetlerini  destekleyecek
odaklanilacaktir.

icerisinde  ozel
nitelikteki altyapi

592. Kamu yatirimlarinin ortalama tamamlanma siresinde saglanan
iyilesme, bu sirenin halen nispi olarak yiksek oldugu sektorlere
odaklanilarak sirdirulecektir.

593. Mevcut sermaye stokundan azami faydayi saglamak icin idame-
yenileme, bakim-onarim ve rehabilitasyon harcamalarina agirlik
verilecektir.

596. Kamu yatirim projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi siireci glglendirilecek, bu kapsamda kamu kurum ve
kuruluslarinin kapasiteleri gelistirilecektir

Ulusal istihdam
Stratejisi 2014-
2023

Ozel Politika
Gerektiren
Gruplarin
istihdaminin
Artirilmasi, 1.
Politika

Kadinlarin isgticine katilma orani ve istihdaminin artirilmasi
Kayit disi istihdam ile miicadele edilmesi
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2.5 Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

MGM'’nin 5 temel faaliyet ve hizmet alani bulunmaktadir.

Tablo 3: Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetler

A- Meteorolojik Meteorolojik faaliyetlerin temelini gézlem ve 6l¢im calismalari olusturmaktadir.

Gozlem ve Gozlemler ve olclimlerden elde edilen veriler ¢ok hizli bir bicimde MGM
Olgiim merkezinde toplanmakta ve buradan ayni anda vyurtici ve yurtdisina
Verilerinin Elde gonderilmektedir. Ayni zamanda yurtdisindan da benzer bicimde tim gozlem,
Edilmesi ve Olgciim ve tahmin bilgileri aninda elde edilmektedir. Tim bilgilerin toplanmasi ve
Sunumu kiiresel olarak dagitilmasi, kiresel dagitimdaki verilerin de alinarak yurtigine

yeniden dagitilmasi islemi dakikalarla ifade edilebilecek kadar kisa bir zamanda
gerceklestirilmektedir. Bu islemler giigli bir teknolojik iletisim altyapisi ve gelismis
yazilim sistemleri ile yapilmaktadir.
Meteorolojik Olcim ve godzlem veri kaynaklarini; Otomatik Meteorolojik Gozlem
istasyonlari, Yiiksek Atmosfer Gézlem Sistemleri, Meteoroloji Radarlari, Deniz
Radarlari, Yildirim Tespit ve Takip Sistemi ve Meteorolojik Uydular olusturmaktadir.
Otomatik sistemler araciligi ile elde edilemeyen bazi goézlem verileri (bulut
kapaliligl, yagisin cinsi ve siddeti, yerin hali, vb.) meteoroloji birimlerinde gérev
yapan uzmanlar tarafindan yapilan gozlemlerle saglanarak bu kaynaklardan alinan
bilgilere ilave edilmektedir. Ol¢ciim ve gézlem bilgileri daha sonra MGM merkezinde
bulunan sunucular vasitasiyla yurticindeki gozlem ve tahmin birimlerine
iletilmekte, yurticindeki gozlem noktalarindan elde edilen veriler de yine ayni
sunucu Uzerinden tim dinyaya dagitilmaktadir. Tim bu veriler ayni zamanda
MGM internet sitesi Gzerinden de yayinlanmaktadir.
Gozlem agindan elde edilen tiim meteorolojik Olcim ve gozlem verileri MGM
merkezinde elektronik ortamda arsivienmektedir.
MGM internet sitesi lGzerinden sunulan meteorolojik gozlem ve oOlgiim verileri
asagida maddeler bigiminde siralanmistir.

Tiirkiye geneli son durumlar (sicaklik, hadise, rlizgar, basing, nem),

En yiiksek ve en diistk sicakliklar,

Toplam yagis,

Deniz suyu sicakliklari,

Samandira Gozlemleri (RUzgér, basing, nem, hava ve deniz suyu sicakhgi,

Dalga hizi ve yonu, akinti hizi ve yonu, tuzlululuk, iletkenlik)

Deniz radari ile akinti ve dalga gozlemleri

Kar kalinliklari,

Diinyada bazi merkezlerde son olglilen degerler,

Uydu ve radar gorintileri,

Guncel haritalar
B-Meteorolojik Meteorolojik tahminler saatlik, glinlik (6 saatlik periyotlar halinde) ve 5 ginlik

Tahminlerin hava tahmini olarak tim il merkezleri ile ilge merkezleri igin hazirlanmakta ve
Hazirlanmasi ve sunulmaktadir. Ayrica her bolgeyi temsil eden blyuk illerimizin 3 er saatlik
Sunumu araliklarla hava durumu, hava sicakligl, riizgar yon ve hizi, nem miktari ve hissedilen

sicakhgini iceren saatlik tahminleri, sayisal hava tahmin modelleri Girlinleri de hava
tahmini Grlnl olarak sunulmaktadir. Yurtici tahminlerin yani sira bazi dis merkezler
icin 3 glnlik hava tahmini bilgileri de verilmektedir. Meteorolojik tahminler
kapsaminda internet lizerinden asagidaki hizmetler sunulmaktadir:

Saatlik tahmin

Ginluk tahmin,
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5 glinliik tahmin,

Uzun vadeli tahminler, (aylik ve mevsimlik)

il ve ilce merkezlerine ait tahminler,

En ylksek ve en dustk sicakliklar,

Karayollari Tahmin Sistemi,

Marina Tahmin Sistemi,

Deniz yolu Tahmin Sistemi,

Dalga Tahmini (Glinlak, UGg glinlik, bes ginluk),

24 saatlik rizgar tahmini,

Enverziyon tahmini,

Toz tahmini,

iller icin toz uyari sistemi,

Stadyum tahminleri,

istanbul Park tahmini.
Sayisal Hava Tahmin Modelleri: Yiiksek performansli bilgisayar tGzerinde ¢alistirilan
sayisal hava tahmin modellerinden elde edilen Griinler MGM internet sayfalarinda
sunulmaktadir. Bu modellerden elde edilen il ve ilce merkezlerine ait sicaklik, nem,
basing, riizgar ve 3 saatlik toplam yagis tahminleri meteogram adi verilen grafikler
biciminde sunulmaktadir. Yine bu modellerden elde edilen yer seviyesi ve
atmosferin degisik seviyelerine ait sicaklik, yiikseklik, nem, riizgar haritalari ile 3
saatlik ve glinlik yagis haritalari tahmin bilgisi olarak kullanicilara sunulmaktadir.

C- Meteorolojik
Uyarilarin
Hazirlanmasi ve
Sunumu

Onemli hava olaylari 6ncesinde kuvvetli yagis, dolu, yildirim diismesi, toz tasinimi,
firtina, sicak ve soguk hava dalgalari gibi kuvvetli meteorolojik olaylari tahmin
ederek muhtemel can ve mal kayiplarini en aza indirmek gayesi ile yer, zaman ve
siddet bilgilerini iceren meteorolojik uyari mesajlari hazirlanmaktadir. Bu mesajlar
faks, e-posta, kurumsal haberlesme sistemleri, http://www.mgm.gov.tr internet
adresi ve Meteorolojinin Sesi Radyosu vyayinlari ile ilgililere ve kamuoyuna
duyurulmaktadir. Ayrica cep telefonlarina meteorolojik uyari mesaji olarak da
gonderilmektedir.

D- Sektorlere
Yonelik
Meteorolojik
destek

MGM basta havacilik, denizcilik ve tarim sektorleri olmak lizere hemen hemen tiim
sektorlere hizmet vermektedir. Yirittlkleri faaliyetler sebebi ile bazi sektorler igin
Ozel Urtnler gelistirilmis olup ihtiyaglar dogrultusunda sektorlere yonelik yeni
Urlnler gelistiriimeye devam edilmektedir. Baslica hizmetler asagida listelenmistir:

Havacilik sektori icin hazirlanan meteorolojik trlinler;

B Havacilik maksatl gozlemler (METAR — SPECI),

B Havacilik maksath tahminler (TREND — TAF-GAMET),

B Havacilik maksath uyarilar (SIGMET — AIRMET),

B Hezarfen, Helimet Kapadokya havacilik internet sayfalari,

Denizcilik sektori icin hazirlanan meteorolojik triinler;

METU-3 dalga tahmin modeli Girlinleri,

SWAN dalga tahmin modeli tirtinleri,

HF Deniz Radari Urlinleri,

Deniz tahmin raporlari,

Otomatik Deniz Gézlem istasyonlari gdsterimi,
Denizyolu tahmin sistemi,

Marina tahmin sistemi,

Deniz suyu sicakliklari gésterimi,

Samandira Gozlemleri Gosterimi.
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Zirai meteoroloji hizmetleri;
Zirai Tahmin Raporu,
Zirai Don Uyari Sistemi (ZDUS),
Zirai Don Risk Tahmin Haritalari,
Hasat Zamani Tahmini Programi,
Bitki Soguklama istegi Hesaplama Programi (BiSiP),
Sicaklik Nem indeksi Hesaplama Programi (SINEP),
Verim Tahmin Bilteni,
Aylik Zirai Meteoroloji Biilteni,
Referans Toplam Buharlasma Haritalari (ETO),
Fenoloji Haritalari,
Bitki Sicaga ve Soguga Dayaniklilik Haritalari,
Toprak sicakligi degerlerine goére uygun ekim zamani haritasi.

Hezarfen havacilik sayfalari (http://www.hezarfen.mgm.gov.tr): Havacilik
sektérinin ihtiyag duydugu meteorolojik bilgilerin kullanicilara dogrudan
sunuldugu internet sayfasidir. Bu sayfada havacilik meteorolojisi tanimlari, tim
havaalanlarina ait METAR, TAF, SIGMET ve GAMET gibi gdzlem ve tahmin bilgileri,
sayisal Urinler (meteogramlar, SWC kartlari, temp diyagramlari, CAT ve yiksek
seviye tahmin haritalari, yagis animasyonu), uydu ve radar gorintdileri ile sinoptik
haritalar gibi havacilik sektoriine yonelik Urlinler yer almaktadir. Sayfa, Uyelik
sistemi ile Uicretsiz olarak hizmet vermektedir.

Helimet havacilik sayfasi (http://www.hezarfen.mgm.gov.tr/Helimet): Helikopter
ucuslari basta olmak Uzere, her tirli algak seviye ucusa yonelik meteorolojik
destek saglamak maksadiyla hazirlanmis olan internet sayfasidir. Bu sayfada giinlik
ve haftalik genel tahminler, uydu ve radar goérintileri gibi uzaktan algilama ve
sayisal model Urunleri, havacilik maksath gézlem ve tahmin bilgileri ile segilen
noktalar arasindaki agik hava tlrbulansi, nispi nem, bulutluluk ve riizgar gibi ugus
yol boyu disey kesit meteorolojik bilgiler yer almaktadir.

Kapadokya havacilik sayfasi (http://www.hezarfen.mgm.gov.tr/Kapadokya):
Balon uguslarina yonelik meteorolojik destek saglamak maksadiyla hazirlanmis olan
internet sayfasidir. Bu sayfada glinlik ve haftalik genel tahminler, uydu ve radar
gorintileri gibi uzaktan algilama ve sayisal model Uriinleri, havaciik maksath
gbzlem ve tahmin bilgileri ile segilen noktalar arasindaki agik hava tirbilansi, nispi
nem, bulutluluk ve riizgar gibi ucus yol boyu disey kesit meteorolojik bilgiler yer
almaktadir.

METU-3 Dalga Tahmin Modeli iiriinleri: 10 m’deki riizgar hizi (kt) ve yona, dalga
yuksekligi (m) ve hareket yoni ile dalga periyodu (s) parametreleri icin tahmin
Grlnleri Uretilmektedir. METU-3 dalga tahmin modeli Karadeniz, Marmara Denizi,
Ege Denizi, Akdeniz ile Hazar Denizi icin ¢alistirilmakta, uluslararasi deniz alanlari
icin tahmin haritalari hazirlanarak kullanicilara sunulmaktadir. Hazirlanan bu
haritalar, 3’er saatlik araliklarla 120 saate kadar gecerliligi olan tahmin kartlaridir.
Model tiim denizlerde 3 km ¢ozundrlikle calismaktadir.

SWAN Dalga Tahmin Modeli Uriinleri: 10 m’deki riizgar hizi (kt) ve yoni, dalga
yuksekligi (m) ve hareket yoni ile dalga periyodu (s) parametreleri icin tahmin
Urtnleri Uretilmektedir. SWAN dalga tahmin modeli denizlerimizde 6zel olarak
secilmis 23 sahada Uger saatlik araliklarla 72 saate kadar tahmin Uretmektedir.
Hollanda, Delft Universitesi ile DHH firmasinca ortaklasa gerceklestirilen bir dalga
tahmin modelidir. Kiyilara yakin deniz alanlari i¢cin daha basarili olan bir modeldir.
Operasyonel olarak giinde iki kez (00 ve 12 GMT) calistirilmaktadir. Cozlintrligu 30
saniye, yaklasik 900 m’dir.

Denizyolu Tahmin Sistemi: Meteoroloji Genel Midurluga tarafindan gelistirilen bu
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sistem, METU-3 dalga modeli ve WRF hava tahmin modelinin bir arada kullanildigi
interaktif bir uygulamadir. Kullanicilar Karadeniz, Akdeniz, Ege, Marmara ve Hazar
denizinde istedikleri seyahat glizergahini secerek bu seyahat siiresince beklenen
hava ve deniz kosullarina kolayca ulasabilirler. Ayrica istenilen herhangi bir
noktanin 5 glin boyunca beklenen hava ve deniz tahminlerine de ulasmak
mimkundir. Sistemde kullanim kolayligi dikkate alinarak tiim denizlerde 200 den
fazla yerli ve yabanci marina/limanin da 5 glinlik hava ve deniz tahminlerine bu
sistemde ulasmak mimkindur.

Marina Tahmin Sistemi: Bu uygulama, son yillarda giderek artan yat turizmi de
dikkate alinarak gelistirilmistir. Ulke ekonomisinde énemli bir yere sahip olan
turizm gelirlerinde, kiyi turizminin payr biydktir. Marina Tahmin Sisteminin
kurulmasindaki gaye, kiyi bolgelerindeki yat ve kiyr turizmini destekleyerek bu
bolgelerde ihtiyag duyulan tim meteorolojik tahminlerin bir arada sunulmasidir.
Buna gore Akgakoca, Alanya, Amasra, Anamur, Antalya, Ayvalik, Bandirma, Bodrum
(Merkez, Yalkavak, Turgutreis), Bozcaada, Canakkale, Cesme, Didim, Eregli
(Karadeniz), Fethiye, Finike, Giresun, Gélciik, Hopa, inebolu, iskenderun, istanbul
(Atakoy, Kalamis, Sile), izmir, Kas, Kemer, Kusadasi, Marmaris (Yat Marina, Marti),
Mersin, Ordu, Rize, Samsun, Tasucu, Tekirdag, Trabzon, Sinop, Yalova, Yumurtalik,
Zonguldak, Gazimagosa, Girne, Rodos ve Midilli icin hava durumu, sicaklik, riizgar
yoni ve hizi tahmin bilgileri 3 glinlik periyot icin 3’er saat araliklarla lretilmekte ve
sunulmaktadir.

Deniz suyu sicakhklari: iskenderun, Anamur, Alanya, Antalya, Finike, Fethiye,
Marmaris, Bodrum, Kusadasi, Cesme, izmir, Ayvalik, Tekirdag, Kumkdy, Akcakoca,
Sinop, Samsun, Trabzon ve Hopa i¢in deniz suyu sicaklik degerleri glinde bir kez
verilmektedir.

Karayollari Tahmin Sistemi: Yolculuklarin planlanmasina yardimci olmak ve givenli
seyahate katkida bulunmak igin Meteoroloji Genel MidirlGgi bilnyesinde
gelistirilmis olan ve internet Uzerinden erisilebilir bilgi sunum hizmetidir.
Karayollari Tahmin Sistemi, iller arasi hava durumunu Avrupa Sinirh Alan Hava
Tahmin Modeli Konsorsiyumu (Aire Limite Adaptation dynamique Developement
InterNational) ALADIN modelleme sistemini temel alarak 72 saat’e kadar varan
tahminlerle kullanicilara ulastirmaktadir. Karayollari agimizin énemli ana hatlarinin
tamamini kapsayan Karayollari Tahmin Sistemi ile gidilecek glizergaha ait noktasal
olarak meteorolojik tahmin bilgilerine internet tizerinden ulasilabilmektedir.

D- Arastirma
Calismalari

MGM faaliyetlerinin dnemli kismini arastirma faaliyetleri olusturmaktadir. Cevre,
iklim, atmosfer, vyenilenebilir enerji vs. konularinda yogunlasan arastirma
¢alismalari neticesinde gelistirilen Grlinler ilgililerle paylasiimakta, talep edilen
konularda 6zel arastirmalar yapilarak diger kamu kurumlari ve 6zel sektore destek
verilmektedir. YlrGtilen baslica arastirma ve analiz gcalismalari asagida verilmigtir:

iklim siniflandirmalari,

iklim indisleri,

Tirkiye iklim atlasi,

Yillik iklim degerlendirmesi,

Aylik, yilhk kurakhk analizleri,

Kuraklik izleme Sistemi (KIS),

Mevsimlik sicaklik analizleri,

Aylik, mevsimlik, yilhk ve kiimulatif alansal yagis analizi,
Havza bazli alansal yagis analizi,

Maksimum yagislar,
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Yillik toplam alansal yagis verileri,

Aylik, mevsimlik, yillik normal alansal yagis dagilimi,

Aylik sicaklik ve 1sitma sogutma gilin-derece analizleri,
Standart zamanlarda maksimum yagis -siddet-tekerrir analizi
Acik yiizey buharlasma analizi,

Ozon/ UV Radyasyonu izleme ve degerlendirmeleri,

Yenilenebilir enerji calismalari (Rizgéar ve Giines enerjisi 6l¢lim sonug rapor
onayl),

Cevresel Etki Degerlendirme (CED) galismalari.

Hava kirliligi ve asit yagmurlari ¢calismalari,

izotop analizi i¢in yagis numunesi temini,

Meteorolojik afetler,

Bolgesel iklim Modelleri, iklim degisikligi ve senaryolar,
Dogu Akdeniz iklim Merkezi (EMCC) iriinlerinin hazirlanmasi,
Orman Yanginlari Meteorolojik Erken Uyari Sistemi (MEUS),
WREF Sayisal Hava Tahmin Modeli,

Ani Taskin Erken Uyari Sistemi,

Toz Tasinimi Tahmin ve Degerlendirme Calismalari,
Mevsimlik Tahmin ve Degerlendirme Calismalari,

Onemli Meteorolojik Olaylarin Degerlendirme Calismalari,
Global Glines Radyasyonu Tahmini,

illerimize ait istatistiki veriler

E- Diger
Faaliyetler

Kalibrasyon Merkezi (KALMER)
Kalibrasyon Merkezi Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) tarafindan akredite
edilmis sicaklik, nem, basing ve rizgar hizi kalibrasyon laboratuvarlari ile
izlenebilirligi saglanmis yagis, kiresel radyasyon, riizgar yonii ve elektriksel
kalibrasyon laboratuvarlarindan olusmaktadir. KALMER, meteoroloji gbzlem aginda
yer alan Otomatik Meteorolojik Gdzlem istasyonlari (OMGi)'lere ait algilayicilarin
kalibrasyonlarinin yani sira tim kamu ve 06zel sektérden gelen kalibrasyon
taleplerini de gerceklestirmektedir.
MGM bu temel hizmet ve faaliyet alanlarina ek olarak asagida listelenmis olan
diger faaliyetleri de yliritmektedir:
http://www.mgm.gov.tr internet sayfasi, gorselligi, icerigi ve kullanim kolaylig
bakimindan yeniden tasarlanan web sayfamiz, 33 kamu kurumunun internet
sayfasiyla ilgili yapilan arastirma calismasinda 6. sirada yer almistir. Ziyaretgi
sayisinda kamu kurumlari arasinda son bir yillik ziyaretgi sayisinda ilk 4,
Avrupa’daki meteoroloji siteleri arasinda cogunlukla 1. siradadir.
Her tiirli meteorolojik veri ve Giriiniin internet ortaminda TUMAS (Tuirkiye
Meteorolojik Veri Arsiv Sistemi) Gzerinden sunumu,
Meteorolojinin Sesi Radyosu,
Mobil cihazlar i¢in gelistirilen uygulamalar,
Meteorolojik veri ve {irlin satisi (yurtici ve yurtdisi),
Bilgi edinme basvurularinin takibi,
Gonulli meteorolojistlerin yaptigl gozlemler,
ilk ve ortadgretim okullarina verilen “meteoroloji ve atmosfer” konulu
seminerler,
Meteoroloji Miizesi
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2.6 Paydas Analizi

MGM'’nin faaliyetleri toplumun her kesimini ilgilendirmektedir. Bu diisiinceden yola ¢ikarak
paydaslar olusturulurken; MGM personeli, MGM disinda olup faaliyetlerin yuratilmesi
surecinde is birligi yapilmasi gereken kurum ve kuruluslar ile MGM’nin Urin/hizmetlerini
kullanan ve/veya Uriin/hizmet alinan sektérler géz 6niine alinmistir. Buna gére paydaslar ile

ilgili olarak paydas 6nceliklendirmesi ve Paydas-Uriin/Hizmet Matrisi calismasi yapilmistir.
(a) Dis Paydaslar;

SPE tarafindan hazirlanan anketler; dis paydaslara uygulanmistir. Dis paydas olarak 113 farkh

birime anket gonderilmis, geri donis saglayan 135 anket degerlendirmeye alinmistir.

Dis paydaslar icerisinde; MGM Urin/hizmetlerini kullanan Bakanliklar, Kamu Kurum ve

Kuruluslari, Universiteler, Basin/Yayin Kuruluslari ve Sivil Toplum Kuruluslari yer almaktadir.

Bu anketlerde paydaslarin MGM’nin vyapisini, verdigi Griin  ve hizmetleri nasil
degerlendirdikleri, beklentileri, gorlis ve Onerilerine dair sorular sorulmustur. Anketlerin
internet sayfasi Uzerinden elektronik ortamda doldurulmasi saglanarak veri tabaninda

toplanan cevaplar SPSS paket programi ile degerlendirilmistir.

Diger yandan, ozellikle Kalite Yonetim Sistemi c¢alismalari ¢ercevesinde dis musteri
memnuniyeti anketleri ve misteri sikayetlerinin analizinden elde edilen veriler ile

oneri/beklentileri de degerlendirmeye alinmistir.

Ayrica, meteorolojik veri ve bilgi temin etmek lizere MGM merkez ve tasra birimlerine gelen
paydaslar ile ylz ylize gérismeler ve uygulanan anketler neticesinde elde edilen bulgular da

durum analizinde kullaniimistir.
(b) Dis Paydas degerlendirmeleri

Genis bir hizmet yelpazesi olan MGM tarafindan dis paydaslara génderilmis olan anketlerin
degerlendirilmesi neticesinde; kamu kurum ve kuruluslari, valilikler ve diger kuruluslara
verilen hizmetlerle gerceklestirilen faaliyetler bakimindan isbirliginin yeterli oldugu anlasiimis
olup, meteorolojik Grin ve hizmet cesitliliginin, sivil toplum kuruluslari, basin yayin
kuruluslari ve (Universitelere tanitiminin artirilmasi yoninde talep oldugu gorilmustir.

Ayrica, bilgi paylasiminin gelistirilmesi talebinde de bulunulmaktadir.
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Hava tahmin bilgilerinin/meteorolojik uyarilarin sunumunun, sektorel faaliyetlere verilen
destegin, glincel meteorolojik o6lcim ve gozlem bilgilerinin sunumu ile arastirma
cahsmalarinin (iklim degisikligi, kuraklik, collesme, yenilenebilir enerji kaynaklari vb.)

kurumlar ve ilgili sektorler tarafindan 6nemi vurgulanmustir.

Siddetli hava olaylari ile ilgili meteorolojik uyarilarin paydaslar tarafindan dikkate alindigi,
onemli bir kesimin glinde en az bir kez (% 70) ve haftada en az bir kez (% 28) takip ederek,
hava durumu bilgilerinin MGM internet sitesinde (% 40), TV'de (% 55) ve diger internet

sitelerinde (%2) daha anlasilir oldugu tespit edilmistir.

MGM ile dis paydaslar arasindaki isbirliginin etkisi ve verimliliginin % 66 oraninda yeterli

oldugu dis paydaslar tarafindan belirtildiginden isbirliginin yeterli oldugu degerlendirilmistir.

Yayinlanan erken uyari ve tahminler, il ve ilce merkezlerinin anlik meteorolojik durumlarinin
sunumu, Bolgesel Tahmin ve Uyari Merkezleri uygulamasi ile yerel (ilce bazindaki) tahminler
ve uyarilar, sektorel maksath mevsimsel tahminler, Karayollari Tahmin Sistemi, Orman
Yanginlari Meteorolojik Erken Uyari Sistemi (MEUS), Zirai Don Uyari Sistemi, TUMAS ve uydu

gorintulerinin sunumu ile ilgili uygulamalar 6nemli géralmustdar.

MGM; glvenilir, teknolojiyi izleyen ve uygulayan, anlasmalara bagl, inandirici, yeniliklere

acik, calisanlari nezaketli, kaliteli hizmet sunan saygin bir kurum olarak gortlmektedir.

Gelecekte, MGM'nin; meteorolojik tahminlerin ve uyarilarin sunumu, meteorolojik afetlere
yonelik erken wuyari sistemlerinin gelistiriimesi, orman vyanginlarinin 6nlenmesi igin
meteorolojik uyarilarin yapilmasi, meteorolojik gdzlem sistemlerinin (yer, yliksek atmosfer ve
deniz gozlem sistemleri) gelistiriimesi ile anlik meteorolojik gézlem verilerinin sunumu gibi

faaliyetlere 6nem verilmesi talep edilmistir.
Dis paydaslar ile MGM arasinda, hizmet ve yetki karmasasinin olmadigi gorilmustir.

SPE tarafindan hazirlanan anketler; merkez ve bolge muidurlikleri birimlerinde ¢alisanlara
uygulanmistir. Anketlerin internet sayfasi Uzerinden elektronik ortamda doldurulmasi
saglanarak veri tabaninda toplanan cevaplar SPSS paket programi ile degerlendirilmistir. Tim
calisanlara acik olarak gerceklestirilen i¢c paydaslara yonelik olarak yapilmis olan ankete

kurum calisanlarindan 427 kisi katilim saglamistir.

Diger yandan, Kalite Yonetim Sistemi ¢alismalarinda her yil diizenli olarak yapilan calisan

memnuniyet anketinde elde edilen dneri/beklentiler de degerlendirmeye alinmistir.
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Ayrica, merkez birimler ve 15 boélge mudurliginin kalite yonetim sistemi temsilcilerine
stratejik planlama egitimi verilerek egitim sonrasi yapilan GZFT analizleri de degerlendirmeye

alinmugstir.

Degerlendirme neticesinde elde edilen veriler durum analizi GZFT analizi ile stratejik gaye ve

hedeflerin tespitinde kullaniimigtir.

Tum galisanlara agik olarak gergeklestirilen i¢ paydaslara yonelik olarak yapilmis olan ankete
kurum galisanlarindan 427 kisi katihm saglamistir. Egitim dizeyi ve yas gruplarindan bagimsiz
olarak tim c¢alisanlarca personelin teknolojiyi st dizeyde kullandigi, fiziksel c¢alisma
sartlarinin yeterli oldugu, kurumda mensubiyet duygusunun olustugu ve hizmet ici egitimlere

onem verildigi belirtilmistir.

Bu cercevede, hizmet kalitesinde iyilestirme, calisanlarin performansinin/verimliliginin ve
motivasyonunun artirilmasi gayesiyle; teknolojik gelismelerin uygulanmasina paralel olarak
hizmet ici egitimlere artarak dnem verilmesi, teknik bilgi ve tecriibenin daha fazla paylasimi,
performans kriterlerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile moral motivasyonu artirici

uygulamalarin strdirdlebilirliginin saglanmasi gerektigi anlasilmistir.

Ayrica, halen verilmekte olan hizmetlerden; yayinlanan erken uyari ve tahminler, il ve ilge
merkezlerinin anlik meteorolojik durumlarinin sunumu, “Hezarfen” havacilik ve “Pirireis”
denizcilik sayfalari, Zirai Don Uyari Sistemi, TUMAS, uydu ve radar gériintiilerinin sunumu
onemli gorilmis ve gelecekte bu konularla birlikte meteorolojik gdzlem sistemlerinin
gelistirilmesi, anlik meteorolojik gézlem verilerinin sunumu ve saatlik bazda hava tahminleri

yapilmasina daha fazla 6nem verilmesi beklenmektedir.
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2.7  Kurulus i¢i Analizi

MGM merkez teskilati; Genel Mudir, Genel Mudir Yardimcilari, Teftis Kurulu, Hukuk
Musavirligi, ic Denetim Birimi Baskanlig, 7 Daire Baskanhgi, 35 Sube Mudirliigii ve Déner

Sermaye isletmesinden meydana gelmektedir.

Tasra teskilati ise 15 Bolge MudurlGgu ile bunlara bagli 66’s1 havalimanlarinda olmak Uzere

toplam 159 Meteoroloji Midurligiinden mutesekkildir.

Ana Hizmet Birimleri: Tahminler Dairesi Baskanligl, Gozlem Sistemleri Dairesi Baskanligl,
Meteorolojik Veri islem Dairesi Baskanligi, Arastirma Dairesi Baskanlgi.

Danisma ve Denetim Birimleri: Teftis Kurulu, Hukuk Misavirligi, ic Denetim Birimi Baskanhgi,
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi.

Yardimai Birimler: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhgi, idari ve Mali isler Dairesi

Baskanligi ve Déner Sermaye isletmesi.
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{. Antalya

Sekil 2: MGM Bolge Mudarlikleri dagihimi

Tablo 4: MGM Bolge Muddrlikleri ve bagli iller

Bolge Miidiirliigu

Bagh iller

Meteoroloji 1. Bolge Miidiirliigii (istanbul)

Edirne, istanbul, Kirklareli, Kocaeli, Sakarya, Tekirdag, Yalova

Meteoroloji 2. Bolge Miidiirliigii (izmir)

Aydin, Balikesir, Canakkale, izmir, Manisa

Meteoroloji 3. Bolge Mudiirliigii (Eskisehir)

Bilecik, Bursa, Eskisehir, Kiitahya

Meteoroloji 4. Bolge Miidiirliigii (Antalya)

Antalya, Burdur, Isparta, Mugla

Meteoroloji 5. Bolge Mudiirliigii (Afyonkarahisar)

Afyonkarahisar, Denizli, Usak

Meteoroloji 6. Bolge Mudiirliigii (Adana)

Adana, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras, Kilis, Mersin, Osmaniye

Meteoroloji 7. Bolge Mudiirliigii (Kayseri)

Kayseri, Kirsehir, Nevsehir, Sivas, Yozgat

Meteoroloji 8. Bolge Miidiirliigii (Konya)

Aksaray, Karaman, Konya, Nigde

Meteoroloji 9. Bolge Mudiirliigii (Ankara)

Ankara, Bartin, Bolu, Cankiri, Diizce, Karabk, Kirikkale, Zonguldak

Meteoroloji 10. Bolge Miidiirltgii (Samsun)

Amasya, Corum, Kastamonu, Ordu, Samsun, Sinop, Tokat

Meteoroloji 11. Bolge Mudiirlugii (Trabzon)

Artvin, Bayburt, Giresun, Gimushane, Rize, Trabzon

Meteoroloji 12. Bolge Mudiirlugii (Erzurum)

Ardahan, Agri, Erzincan, Erzurum, Igdir, Kars

Meteoroloji 13. Bélge Miidiirlugii (Elazig)

Adiyaman, Bingol, Elazig, Malatya, Tunceli

Meteoroloji 14. Bolge Mudiirligi (Van)

Bitlis, Hakkari, Mus, Van

Meteoroloji 15. Bélge Mudiirligii (Diyarbakir)

Batman, Diyarbakir, Mardin, Siirt, Sanliurfa, Sirnak
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2.7.1 insan Kaynaklari

MGM binyesinde 30 Eylal 2016 itibari ile 2822 kadrolu, 8 4/B s6zlesmeli, 35 4/C gegcici
personel ve 16 kadrolu isci ve 1 gecici isci olmak Uzere toplam 2882 personel gorev

yapmaktadir. Personelin 949’u merkez birimlerde, 1933’ii ise bolge mudurlikleri ve bagh

meteoroloji midurliklerinde istihdam edilmektedir.

3365 3382

3252 3215 3215

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Yillar

Personel sayisi

Grafik 1: Yillara gore personel sayilari
Kurumumuzda istihdam edilen 2882 personelin 2504’(i erkek, 378’i ise kadin calisanlardan
olusmaktadir. 2882 personelin 1815’i Teknik Hizmetler Sinifinda, 734’ii Genel idare
Hizmetleri Sinifinda, 333’li ise diger hizmet siniflarinda istihdam edilmektedir. MGM
¢alisanlarinin cinsiyet, egitim durumu, hizmet siniflari ve yas gruplarina ait istatistiki bilgiler

Grafik 2, 3 ve 4 ile Tablo 5’de yer almaktadir.

1.213

Personel sayisi

Grafik 2: Personel egitim durumu
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1.815

Personel sayisi

Teknik  Genelidari Yardimc Saglik 4-B 4-C isci
Hizmetler Hizmetler Hizmetler Hizmetler
Sinifi (THS)  Sinifi (GiH)  Sinifi (YHS) Sinifi (SHS)

Grafik 3: Personelin hizmet siniflarina gore dagilimi

Tablo 5: Teknik hizmetler sinifi personelinin unvanlarina gére dagilimi

Unvan Merkez Tasra Toplam
Astronom 2 0 2
Cozimleyici 2 0 2
Fizikgi 3 3 6
Haberlesme Teknisyeni 16 72 88
istatistiki 5 2 7
istidlalci 29 313 342
Jeomorfolog 10 2 12
Kimyager 0 1 1
Matematikgi 14 7 21
Mihendis 192 315 507
Miihendis(0) 7 12 19
Programci 19 0 19
Rasatgi 33 279 312
Tekniker 70 250 320
Tekniker(O) 0 9 9
Teknisyen 109 27 136
Teknisyen(0) 1 11 12
TOPLAM 512 1.303 1.815
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Grafik 4: Personelin yas gruplarina goére dagihmi

2.7.2 Kurum Kiltiirii

MGM, 1936 yilinda Tirkiye’de meteorolojik hizmetlerin tek elden yiritilmesi icin bagimsiz
meteoroloji lnitelerinden meydana gelmis istasyonlarin faaliyetlerinin birlestirilmesi ile
kurulan bir milli tegkilat haline gelmistir. Bu milli yapisi ile gliniin sartlari ve ihtiyaglarina
istinaden farkli idari kurumlara baglanmis ve gliniimize kadar gelmistir. MGM’nin idari
baglihgindaki degisimler kurum kultiiriine etki etmistir. Soyle ki, kurulusunda Milli Savunma,
Tarim ve Bayindirlik Bakanliklarina bagh olarak hizmet Uretirken, Il. Diinya Savasinda Silahl
Kuvvetlerin emrine girmistir. Askeri meteoroloji alanindaki calismalari, gicli iletisim ve

paylasiminin strdirilmesi, silahl kuvvetlerle 6nemli bir etkilesim meydana getirmistir.

Donem donem Tarim Bakanligi ve Basbakanlik arasi idari baghlik degisiklikleri olmugstur. 90’h
yillardan itibaren cevre alaninda meydana gelen farkindalik kapsaminda kurulan Cevre
Bakanligina baglanmasi ile gevre ile ilgili kurum ve kuruluslari ile isbirlikleri ve faaliyetleri
gelismistir. Turkiye’de sivil havacihgin gelismesi ile de Ulastirma Bakanliklarina bagh olan
Devlet Hava Meydanlari isletmesi ile yogun isbirligi ve paylasimi giinimiize kadar artarak

devam etmektedir.

Bu isbirlikleri MGM’nin iletisim, bilgi paylasimi, is yapma, katiimcihk dizeyi kiltirana
belirledigi gibi degisen sartlara uyabildiginin de bir gostergesidir.

MGM; Birlesmis Milletlere bagli olarak kurulan Dinya Meteoroloji Teskilati’'na 1949 yilinda
Uye olarak uluslararasi isbirligine acilmistir. Devam eden sirecte glinimiize kadar

meteoroloji alanindaki hemen tiim uluslararasi kurulus ve organizasyonlarda kurucu tyelik
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veya katilimi ile destek vermektedir. Bu isbirlikleri; kurum kiltirine degisime aciklik

alanlarinda katkilar yapmaktadir.

MGM’nin kurum kiltird ile ilgili ic olusumlar ise daha bir farkliik géstermektedir. MGM
degisen sartlara uyum gostermek ve kendisinden beklenen hizmetleri yerine getirecek
personel ihtiyacini Milli Egitim Bakanliginca kurulan ancak kendi blinyesinde bulunan
Meteoroloji Meslek Lisesi ile karsilamistir. Bu sekilde kurumun ihtiyaci olan teknik personeli
kendisi yetistirmistir. Ayrica birgok bilim dalini ilgilendirmesi nedeniyle degisik disiplinlerden
¢alisanlarla birlikte yetismis personel kurum ig iletisim, bilgi paylasim, erisim ve is yapma

kiltirine olumlu katkilar yapmaktadir.

Sonug olarak, MGM personelinin yaklasik 1/3’G kendi yetistirdigi personelden mutesekkil
olup, s6z konusu personel hiyerarsik yapi icerisinde asagidan en yukariya kadar tim yapi
icerisinde yer almaktadir. Bu sekilde geleneksel yapisini korurken ulusal ve uluslararasi

isbirlikleri ile degisime acik yapisini sirdiirmektedir.

2.7.3 Fiziksel Kaynaklar

Orman ve Su Isleri Bakanligina bagl genel biitce kapsaminda bir kamu idaresi olan MGM;
Merkez Teskilati, 15 Bolge Midurligli ve bunlara bagh birimlerden meydana gelen bir
organizasyon vyapisina sahiptir. MGM biinyesinde ayrica Doner Sermaye isletmesi

bulunmaktadir.

MGM merkez birimleri; Ankara ili Kecioren ilcesinde bulunan 130.672 m? yerlesim alani
tzerine kurulu 44 ayri binada 26.202 m? kapali alan ve Yenimahalle ilcesinde Orman ve Su
isleri Bakanligi Merkez Binasinda bulunan yaklasik 4.400 m? kapali alan olmak Gzere toplam
30.602 m? kapali alanda hizmet vermektedir(sivil ve askeri havaalanlarinda hizmet verilen
yerler ile MGM’ye ait tesisler disinda kurulu bulunan otomatik istasyonlar bu sayiya dabhil

edilmemistir).

MGM tasra birimleri ise 15 Bolge Mudurligi ile Meteoroloji Muddrlikleri; idari bina, lojman,
egitim tesisi, misafirhane ve radarlar olmak lizere toplam 533 binada hizmet vermektedir.

MGM’nin is sireglerinin herhangi bir kesintiye ugramasi durumunda, ylratilmekte olan
kritik is slireclerinin (hava tahmini model Grilinleri alinmasi, yayinlanmasi, gézlem verilerinin
elde edilmesi ve yayinlanmasi, Meteoroloji Muddrliklerinin haberlesmesi, kurum internet-

intranet uygulamalarinin devaminin saglanmasi, meteorolojik veri arsiv sistemleri v.b. gibi)
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surekliliginin saglanmasi, felaket ve/veya kesinti durumlarinda bu sureglerin Meteoroloji 1.
(istanbul) Bdlge Miidiirligii biinyesinde kurulu bulunan yedek sistemler iizerinden kesintisiz
olarak stirdiiriilebilmesi gayesiyle “is Suirekliligi ve Yedekleme Merkezi”” bulunmaktadir.

MGM biinyesinde kullanilan tasit sayilarina iliskin tablo asagida yer almaktadir.

Tablo 6:MGM Mevcut tasitlar

MEVCUT TASIT SAYISI
TASITIN CiNs YMOI-;\II%EKI'EIsI SEDROIaisE TOPLAM
BUTCESI BUTCESI

Binek otomobil 1 8 9
Station-Vagon 3 4 7
Arazi binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik) 0 1 1
Minibs (Suriict dahil en fazla 15 kisilik) 0 1 1
Pikap (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 6 0 6
\Ij(ial;aapG(i?sri’Ti\l/(())net, arazi hizmetleri icin sofor dahil 3 0 17 17
Otobis (Stirtict dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 0 1 1
Kamyon sasi-kabin tam yiklG agirhgr en az 3.501 Kg. 0 1 1
Ambulans (Tibbi donanimh) 0 1 1
Motosiklet en az 45-250 cc.lik 1 0 1

TOPLAM 11 34 45

2.7.4 Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

MGM, faaliyetlerinde bilgi kaynagi olarak; faaliyet alaniyla ilgili mevzuat, milletlerarasi
protokol ve anlasmalar, ikili isbirligi protokolleri ile kalite yonetim sistemi kapsaminda

olusturulan dokiiman, bilgi ve belgeleri kullanmaktadir.

MGM binyesinde igerisinde {Uretilen bilgi ve belgelerin hizli, glivenli, ekonomik ve
yetkilendirilmis erisim usullyle elektronik ortamda ulasilabilir olmasi, temel meteorolojik
Uriin ve hizmetlerin elektronik ortamda sunulmasi, kurum ici calismalarin tamamiyla
elektronik ortama tasinmasi hedefi kapsaminda kullanilmakta olan bilgi sistemleri asagida

yer almaktadir.

Evrak Bilisim Yonetim Sistemi (EBYS),

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS),

SGB. Net,

Kalite Yonetim Sistemleri Dokiiman Yonetimi Destek Yazilimi,
Turkiye Meteorolojik Veri Arsiv Sistemi (TUMAS),
Meteorolojik iletisim ve Dagitim Sistemi (MSS),

Meteorolojik iletisim ve Kayrt Programi (KARDELEN),

YYVVYYYY
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> Meteorolojik Haberlesme ve Uygulamalar Paketi (METCAPPLUS),
> Meteorolojik Tahmin Giris Sistemi (METTAH),
> Sayisal Hava Tahmin (SHT) Modelleri.

Gunumizde meteorolojik karakterli dogal afetler 6ncesinde yayinlanan erken uyarilarla can
kayiplarinin, sosyal ve ekonomik zararlarin azaltilmasi, enerji ve su kaynaklarindan optimum
fayda saglanmasi ve insan hayatinin kolaylastirilmasi maksadiyla hizmet veren meteoroloji

birimleri, teknolojiyi yogun bicimde kullanmak zorundadir.

Bu zorunlulugun bilincinde olan MGM, yaygin ve giincel teknoloji kullaniminda Tirkiye’nin
onde gelen kurumlarindan birisidir. Meteoroloji radarlari, otomatik meteorolojik gozlem
istasyonlari, ylksek atmosfer gozlem sistemleri, yildirim tespit ve takip sistemleri,
meteorolojik uydular, uydu haberlesme ve yer alici sistemleri, yiksek performansli stiper

bilgisayar ile bilisim teknolojileri MGM’nin temel teknolojik kaynaklarini olusturmaktadir.

MGM’nin kamuoyuna acilan penceresi olan internet sitesi, http://www.mgm.gov.tr
adresinden yayin yapmakta ve Uretilen her tirli meteorolojik Urlin ve bilgi halkimizin
hizmetine sunulmaktadir. internet sayfasindan verilen hizmetler e-devlet kapisi,

http://www.turkiye.gov.tr ile butinlestirilmistir.

Ulke genelinde 40 merkezden gergeklestirdigi yayinlarla, Tiirksat-4A uydusu ve internet
Uzerinden 60 milyonu agkin bir dinleyici potansiyeline hizmet vermekte olan
Meteorolojinin Sesi Radyosu orman, su ve meteoroloji konularindaki bilgileri, hava

tahmini ve erken uyarilari aninda halkimiza ulagtirmaktadir.

2015 yili itibariyle MGM blinyesinde kullanilan bilisim sistemleri ile donanim sayilarini

gosteren tablolar asagida verilmistir.

Tablo 7: Bilisim sistemleri donanim sayilari

Diziistii Tablet Video
Sunucu Masaiistii . Yazicr | _. . Konferans | Faks | Projeksiyon
N Bilgisayar Bilgisayar . .
Bilgisayar Sistemi
242 2290 358 759 16 21 192 48
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Tablo 8: MGM biinyesinde kullanilan sistem, veri tabani ve yazilim bilgileri
Tur Agklama

8adet Windows Server 2012 igletim sisternli sanal sunucu
3 adet Windows Server 2003 isletim sistemli fiziksel sunucu

Orade 12C,
Sybase ASE15.7,
SybaselQ16
MSSQL2012
CheddPoint Firewall
Imperva WEB/Database Firewall

MGM Sanallagtima Sisterni (6 Sunucu, 80 TB Disk)
Meteorolojik Arsivieme Sistemi (6 sunucu, 340 TB disk, 350 TB IBM TS3500 Teyp)
Bytik Slgekli iiim Arastimalan Sunucusu (80 gekirdek, 256 GB bellek, 50 TB Disk)
donanim Sayisal Model Tahmin Sunucusu (512 cekirdek, 1 TB Bellek, 22 TB Disk)
Sayisal Model Tahmin Sunucusu-2 (256 gekirdek, 1 TB Bellek)

Web sunuculan

Veritabanlan

Glvenlik duvan

IBM Tivoli Storage Manager Yedekleme ve Arsivieme Yazilimi
TUMAS Meteorolojik Veri Arsieme Sistermni Web Portall
MSS (Message Switching System) yazilimi
Bliyik 6lgekliyaziim Sanallagtirma Yazlimi (Vsphere)
WIS (WMO Bilgi Sisterni) - Veeri Toplama veya Uretme Merkezi (Data Collection or Production
Center) DCPC Web Portal Yazilimi
VSAT Uydu Haberlesme Sistemi Paket Yazlimlan (isite, Houilder, Hmonitor)

Meteorolojik ¢alismalar hem llke icinde hem de kiiresel dlgekte glglu bir iletisim altyapisi
gerektirmektedir. Ulkeler irettikleri g6zlem ve verileri diger (lkelerle paylasmaktadir. MGM
gugcli iletisim altyapisi ile milli ve milletlerarasi sorumluluklari geregi, meteorolojik gozlem ve

Olglim verilerini toplamakta, tGretmekte ve dagitmaktadir.

MGM vyurt ici iletisim altyapisi kiralik hatlar, uydu haberlesmesi, GPRS teknolojisi, internet
gibi tlim iletisim teknolojilerini icermekte olup; altyapiy! olusturan iletisim teknolojilerinin

sayisl asagida verilmistir:

124 VSAT Baglantisi,
65 ADSL Baglantisi,
1114 GPRS Baglantisi,
10 Mbps Kiralik Hat (Hava Kuvvetleri-HVBS),
700 Mbps MetroEthernet Internet Baglantisi (Ankara),
10 Mb MetroEthernet Internet Baglantisi (istanbul Bélge)
Merkez ve Bolge Mudurliikleri arasinda gesitli hizlarda (5-20Mb) VPN Baglantilari
ECMWEF ile 34 Mbps’lik IPVPN MPLS Baglantisi (RMDCN) Bolgesel Meteorolojik Veri
iletisim Ag
2003 yilinda kurulan ve 2010 yilinda modernize edilen VSAT Uydu Haberlesme Sistemi ile

felaket aninda da (deprem, taskin vs. nedenle altyapilarin kullanilamaz hale geldigi

durumlarda) meteorolojik bilgi alisverisi kesintisiz yapilabilmektedir.
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2 Mbps olan Bélgesel Meteorolojik Veri iletisim Agi kapasitesi 2012 yilinda 8 Mbps’e, 2016
yilinda 34 Mbps’e cikariimistir. Béylece Tiirkiye ile ingiltere, Almanya, Avusturya ve italya

arasinda daha hizli ve yogun bilgi alisverisi yapilmaktadir.
Otomatik Meteorolojik Gézlem istasyonlari (OMGI)

OMGI; meteorolojik parametrelerdeki degisimlere duyarli ve bu degisimleri &lcen
algilayicilar, veri toplama, isleme ve arsivleme Uniteleri ile iletisim ve gorintileme
tinitelerinden olugsmaktadir. MGM, 2016 yili sonu itibariyle 1.452 OMGI, 73 Havaalani OMGi

ve 78 Deniz OMGi ile birlikte toplam 1.603 noktada l¢iim ve gézlem yapmaktadir.
Meteoroloji Radarlari

Kuvvetli meteorolojik hadiseler ve bu hadiseler neticesinde olusabilecek dogal afetler 6ncesi
erken uyarilarin yapilmasi icin diinyada kullanilan en gelismis gozlem sistemi Meteoroloji
Radarlaridir. Ankara, Istanbul, Balikesir, Zonguldak, izmir, Mugla, Antalya, Hatay, Samsun,
Trabzon, Afyonkarahisar, Bursa, Karaman, Gaziantep ve Sanlurfa illerinde kurulu 15 adet
meteoroloji radarina ilave olarak 2016 yil icinde Erzurum ve Sivas illerine de radar kurularak
toplam radar sayisi 17’e ulasmistir. Ayrica istanbul (Atatiirk Havalimaninda) 1 adet X- Band
Radar kullanilmaktadir.

Denizlerimizden riizgar, dalga ve akinti ile ilgili bilgilerin anlik olarak elde edilmesi ve
denizcilik sektdriine daha iyi hizmet verilmesi maksadiyla, istanbul Bogazi Kuzey Girisi, Asya
ve Avrupa yakasina 2013 yilinda birer adet olmak Uzere toplam 2 adet Yiksek Frekansh (HF)

Deniz Radari kurulmustur.
Yildirim Tespit ve Takip Sistemleri

Yildirim Tespit ve Takip Sistemi (YTTS); yildirim ve simsek hadiselerinin tespiti, takibi ve kisa
stireli hava tahmini (Nowcasting) icin; gercek zamanli ve yiksek ¢ozinutrlikli meteorolojik
bilgi saglayan pasif bir uzaktan algilama sistemidir. Bu sistem ile yildirim ve simsegin yeri,
tipi, polaritesi ve sinyal buytklGgu ile simsek yiksekligi verileri elde edilebilmektedir. Elde
edilen Uridnler, ulastirma, tarim, enerji, milli savunma gibi bircok sektore yonelik hizmetler
icin kullanilmaktadir.

41 noktada kurulan algilayicilardan ve merkezi islem Unitesinden olusan Yildirnm Tespit ve

Takip Sistemi, yeni kurulacak sistemlerle genisletilecektir.
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Yiiksek Atmosfer G6zlem Sistemleri (Ravinsonde)

Yiksek atmosfer gdzlem sistemleri, yer seviyesinden 35 km yikseklige kadar atmosferdeki
sicaklik, nem, rlizgar ve basin¢ seviyeleri bilgilerinin elde edilmesinde kullanilmaktadir.
Mevcut gdzlem agindaki 9 adet Ravinsonde istasyonu (Adana, Ankara, Diyarbakir, Erzurum,
Isparta, istanbul, izmir, Samsun ve Kayseri) ve bir seyyar Ravinsonde olmak {izere toplam

10 Ravinsonde istasyonu bulunmaktadir.
Meteorolojik Uydu Yer Alici Sistemleri

MGM, 1984 yilinda kurucu uUye olarak EUMETSAT’a katilmistir. EUMETSAT In isletmekte
oldugu sabit ve kutupsal yoringeli uydularindan uzun vyillardir dizenli olarak veri

alinmaktadir.
Yiiksek Performansli Bilgisayar Sistemi

Hava tahmini ve erken uyarilarda tutarlilik oranlarinin arttirilmasi maksadiyla gerekli olan
tahmin modellerinin ¢alistirilabilmesi icin 512+256 cekirdekli yiiksek performansli bilgisayar
sistemleri ve iklim calismalari icin 80 c¢ekirdekli yiksek performansh bilgisayar
kullanilmaktadir. 512 gekirdekli yliksek performansli bilgisayar sistemi saniyede yaklasik 3,4

trilyon islem yapma kapasitesine sahiptir.
2.7.5 Mali Kaynaklar

MGM, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (I) sayil cetvelde yer alan
genel biitce kapsamindaki kamu idareleri arasinda yer almaktadir. ilgili yil Merkezi Yénetim
Biitce Kanunu ile tahsis edilen 6deneklerin yani sira, MGM Déner Sermaye isletmesi gelirleri
de mali kaynak olarak kullanilmaktadir.

Tablo 9: MGM 2015 yili merkezi yonetim biitge uygulama sonuglari

BASLANGIC ODENEGIi HARCAMA  ORAN

TERTIP (TL) (TL) (%)
01 Personel Giderleri 116.522.000 113.862.191 97,72
02 Sosyal Glivenlik Kl.JrumIa.rlna Devlet Primi 21.522.000 21.462.413 99,72
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.527.000 20.326.711 94,42
05 Cari Transferler 53.852.000 53.682.068 99,68
06 Sermaye Giderleri 24.000.000 24.000.000 100,00
GENEL TOPLAM 237.423.000 233.333.383 98,28
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Grafik 6: 2004-2015 yillan itibariyle yatinm bitgesi ve gerceklesme miktarlan

Tablo 10: MGM Tahmini Kaynak Tablosu

Toplam
Kaynaklar 2018 2019 2020 2021 Kaynak

Genel Biitce 277.493.000 | 296.637.000 | 313.645.000 | 329.327.250 | 345.793.613 | 1.562.895.863
Ozel Biitce - - - - - -

Yerel Yonetimler - - - - - R

Sosyal Giivenlik
Kurumlari - - - - - -

Biitce Disi Fonlar - - - - - -
Doner Sermaye 96.000.000 |104.000.000 |115.000.000 |126.500.000 | 139.150.000| 580.650.000
Vakif ve Dernekler - - - - - -

Dis Kaynak - - - - - -

Diger - - - - - -
TOPLAM 373.493.000 | 400.637.000 | 428.645.000 | 455.827.250 | 484.943.613 | 2.143.545.863
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2.8

Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal ve Cevresel (PESTLE) Analizi

PESTLE analiziyle MGM faaliyetleri Gzerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik,

sosyal, teknolojik, yasal ve cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi hedeflenmistir. Buna gore;

MGM faaliyetlerini etkileyen ya da etkileyebilecek olan degisiklik ve egilimler firsatlar ve

tehditler analizi asamasinda degerlendirilmistir.

2.9

Guglii, Zayif, Firsatlar ve Tehditler (GZFT) Analizi

i¢c ve dis paydaslarin degerlendirme, goriis ve onerileri dikkate alinarak, mevcut durumun

analizi ve gelecekten beklentiler 1si8inda, tarafsiz bir bakis agisiyla MGM’nin glglu ve zayif

yonleri ile firsat ve tehditler belirlenmistir.

Tablo 11: GZFT Listesi

ic Cevre Dis Cevre
Gugll Yonler Zayif Yonler Firsatlar Tehditler

Gelismelere aclk, | Gozlem sistemlerinin | Gozlem, tahmin ve | Meteorolojik gbzlem,
konusunda deneyimli | isletilmesi konusunda | erken uyari | tahmin  ve  arastirma
ve donanimli uzman | kaynak (personel, | sistemlerindeki hizli | hizmetlerini yuritecek
personele sahip bir | altyapi ve | teknolojik gelismeler kalifiye personel
kurum olmasi techizat/donanim) teminindeki  kaynaklarin

yetersizligi sinirh olmasi
Tarihi yapisi nedeniyle | Mevcut meteorolojik | Yerli ve yabanci Meri mevzuatimizda
meteorolojik gbdzlem aginin sirketlerin kurum Griin (basta imar mevzuati)
gozlemler ile ilgili uzun | gelistiriimesine ihtiya¢ | ve hizmetlerinin meteoroloji alanlarini
yillara dayanan veriye | duyulmasi benzerlerini sunmasi koruyucu herhangi bir
sahip olmasi mevzuat bulunmamasi
TS EN ISO 9001 kalite | Standart performans | Uretilen Yerli modellerin
belgesine sahip | gostergelerinin drin/hizmetlerin ~ tim | olusturulmasi/gelistirilmesi
olunmasi yayginlasmamis sektorleri hususunda

olmasi, performansa | etkilemesi/ilgilendirmesi | Universiteler/bilimsel

dayali objektif kuruluslar ve 6zel sektérde

degerlendirmenin yeterli uzman

glclugi bulunmamasi
Yiksek teknolojik | Stratejik yonetim, | Uriin  ve hizmetlerin | Bilgi sistemlerine yonelik
kapasiteye sahip | Kalite Yonetim Sistemi | sunulacagi yeni iletisim | tehditler ve bilgi
olunmasi, teknolojiyi | gibi konularin tim | ve bilgi sistemleri ile | glvenliginin daha kritik bir
izleme ve uygulama | calisanlarca uygulama araglarinin | konu haline gelmesi
kabiliyeti benimsenmemesi ve | gelismesi

katilim saglanmasi

konusundaki

yetersizlik
Uluslararasi isbirliginin | Calisanlarin kamu | Meteorolojik
varlig reformu cergevesinde | arastirmalara, oOzellikle

gelistirilen yeni | cevre, iklim degisikligi

uygulamalar ve yenilenebilir enerji

konusundaki bilgi | konularina artan ilgi

eksikligi
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ic Cevre Dis Cevre
Gugll Yonler Zayif Yonler Firsatlar Tehditler
Kurum 06z kaynaklari | Personelin kadro | Paydaslarin kurumlar
ile yazilm | unvanlarina gore | arasi ishirligi ve bilgi
gelistirilebiliyor olmasi | gorev dagiliminin | paylasimina daha fazla
yeterince onem verilmesi talebi
yaptlamamis olmasi
Yenilenebilir enerji | Birimler ve/veya | Kurumun  uluslararasi
kaynaklari yatinmlari | merkez/tasra arasinda | tyelikleri
¢alismalarinda ilgili | iletisim/koordinasyon
kurum olmasi eksikligin bulunmasi
Teknik hizmetlerin | Bazi birimlerin | Yurtdisindaki
uluslararasi vardiyali olarak 7/24 | organizasyonlarda
standartlara gore | saat esasina  gore | temsil, katilim

ylrutuliyor olmasi

¢alismasinin  getirdigi
zorluklar

Doéner Sermaye
isletmesinin olmasi

Calisanlarin
motivasyon ve
aidiyetini artiracak

sistemlerin yeterince
uygulanamamasi

Kamu yonetim
anlayisindaki yenilikler

Kalibrasyon merkezine
sahip olunmasi

Meteorolojinin Sesi | Sosyal imkanlarin | Kamu - Ozel Sektér
Radyosuna sahip | gelistirilmesi isbirligi

olunmasi

Akredite olmus

Uluslararasi egitim
tesislerinin olmasi

Resmi istatistik
Programi kapsaminda
yayinlanan “Iklim
istatistikleri” icin
Resmi istatistik Kalite
Belgesine sahip
olunmasi

Kurum igi yazismalarin
elektronik ortamda
yapiliyor olmasi
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3 GELECEGE BAKIS

MGM toplumsal hayatin gerektirdigi tim faaliyetlerde (ulasim, tarim, ticaret, kent ve kir
hayati, sosyal ve kultlrel faaliyetler vb.) ihtiya¢c duyulan detayli hava tahmin hizmetlerini tim
teknolojik imkanlari ve bilimsel yaklasimlari kullanarak {retmekte ve sunmaktadir.
Meteorolojik hizmetlerin rutin zamanlarda bilgilendirme, risk ve kriz meydana gelmesi
muhtemel zamanlarda ise erken uyari maksath yayinlanmasi, yayinlanan bilgilerden
toplumun en Ust dizeyde faydalanmasina yonelik ¢alismalara katki saglanmasi, sunulan
meteorolojik hizmetlerin stratejik alani icinde degerlendirilmektedir.

ihtiyag duyulan meteorolojik tiriin ve hizmetler temel olarak anlik meteorolojik 6l¢iim ve
gozlemler, ileriye donik meteorolojik tahminler, beklenen siddetli hava olaylari ile ilgili
uyarilar ve sektorel meteorolojik Griinlerden meydana gelmektedir.

MGM tim (lkeye vyayllmis gozlem aginda yer alan otomatik meteorolojik gozlem
istasyonlariyla meteorolojik 6lcimler ve gozlemler yapmaktadir. Hava sicakligl, nispi nem,
rizgar yon ve hizi, atmosferik basing, yagis miktari, toprak sicakliklari, glineslenme siiresi ve
siddeti, kar yiliksekligi gibi parametreler otomatik goézlem istasyonlari araciligi ile sirekli
olarak olculerek merkezde bir veri tabaninda toplanmakta, meteorolojik veri bicimine
donusturilerek yurtici ve yurtdisina gonderilmekte ve arsivlienmektedir. Otomatik olarak
olglilen bu parametrelerin yani sira halihazir hava durumu, bulut kapaliligI gibi gézlem verileri
de gozlem istasyonlarinda gorev yapan uzmanlarca diizenli olarak elektronik ortamda MGM
merkezine gonderilmektedir. Anlik Olgiimler ve gézlemlerden elde edilen verilerin yani sira
bu verilerden hesaplama yoluyla elde edilen bazi meteorolojik veriler ile istatistiki bilgiler de
hem veri tabaninda arsivlenmekte hem de yurtici ve yurtdisina génderilmektedir. Tim bu
veriler arsivlienmekte ve MGM internet sayfasi araciligi ile sunulmaktadir.

Meteorolojik gézlem ve 6l¢iim verilerinin toplanmasinda, gelisen teknolojiye paralel olarak,
en 6nemli unsur otomatik sistemler haline gelmistir. MGM olarak; gézlem aginin tamamen
otomatik hale getirilmesi ve otomatik sistemlerin periyodik bakim ve iyilestirme faaliyetleri
ile glivenilir bir bicimde ve azami siireklilikle calismasinin saglanmasi hedeflenmektedir. Bu
sistemler tarafindan elde edilen verilerin hizli bir bicimde merkezde toplanmasi ve ilgili
yerlere dagitilmasi, verilerin kalite kontroliinlin yapilarak arsivienmesi ve sunuma hazir hale
getirilmesi glglU bir altyapi, iyi bir organizasyon ve planlama gerektirmektedir. Bu sebeple
hem mevcut durumun iyi analiz edilerek gerekli iyilestirmeler icin gereksinimlerin tespit
edilmesi, hem de mevcut durum analizi 1siginda gelecek vyillara ait planlamanin yapilmasi
onem arz etmektedir.

MGM kurulus kanunu ve uluslararasi isbirlikleri icerisinde gelecekte de uriin ve hizmetlerini
daha da gelistirerek sunmaya devam edecektir.
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TEMEL VAZIFEMIZ (MiSYON)

“Can ve mal giivenligini onceleyen, hayat kalitesini artirici, sektorel
beklentileri karsilayan, sosyo -ekonomik fayda saglayan, kesintisiz, kaliteli ve

glivenilir meteorolojik iiriin ve hizmetler sunmak”

UFKUMUZ (ViZYON)

“Meteorolojik iiriin ve hizmetleri bilimsel ve teknolojik gelismeler 1s18inda,
uluslararasi standartlarda, giivenilir bir bicimde sunan, onder bir kurum

olmak.”

TEMEL DEGERLERiIMIiz

Giivenilirlik,
Surdurilebilirlik,

Tutarhhk,

Kaynaklarin etkin kullanimi,
Verimlilik,

Olgiilebilirlik,

Seffaflik, hesap verebilirlik,
Katilimcilik,

Vatandas odaklilik,

Bilimsellik.

Bu vizyon, misyon ve degerler biitlini icerisinde 2 gaye, 7 hedef ve 27 performans gostergesi
belirlenmistir.
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4 STRATEJi GELISTIRME

4.1 Hedef Kartlari

Gaye (1) METEOROLOJIK URUN VE HiZMETLERI URETMEK VE GELISTIRMEK

Tahmin tutarhliklarini uzun yillar ortalamalarinin iizerinde gerceklestirmek
ve yeni tahmin iiriinlerini gelistirmek

Hedef (H1.1)

Plan

LA Donemi izleme Raporlama

Performans Gostergeleri Etkisi 2017 2018 2019 2020 2021 " .
Baslangig Sikhigi Sikligi
(%) .
Degeri
PG 1.1.1 Yagis Tahmin
Tutarlih@ % 20 85 90 90 91 91 92 6 ay 1yl
PG 1.1.2 Sicaklik Tahmin 20 6 ay
Tutarlihg % 82 85 85 86 86 87 1yl
PG 1.1.3 Yagis Miktari
Tahmin Haritasinin Tahmin 5 6 ay
Periyodunu Artirmak 24 ) 48 2 i i v
(Saat)
PG 1.1.4 Meteorolojik
Sayisal Hava Tahmin
Amagh Yiiksek Basariml 40 - v - - - - 6ay 1yl
Bilgisayar Sistemini
Yenilemek
PG 1.1.5 Orta Olgek
AROME Modeli ve WW3 15 6 ay
. . - - 2 - - - 1yl

Dalga Modelini
uygulamaya almak
Sorumlu Birim TAHMINLER DAIRESi BASKANLIGI

1. Arastirma Dairesi Bagkanlig

2. Gozlem Sistemleri Dairesi Baskanligi
s L. .. 3. Meteorolojik Veri islem Dairesi Bagkanlig
HLIRE RIS SIS 4. insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhgi

5. Doéner Sermaye Isletmesi

6. Bolge Mudurlikleri

1. Yuksek Basarimli Bilgisayar (YBB) Sistemi ihtiyacinin karsilanamamasi.

2. Uygulamaya alinan SHT modellerinden beklenen verimin alinamamasi.

3. Nitelikli personel sayisinin azligindan dolayi veri ve Uriinlerden beklenilen

Riskl
SIIE seviyede faydalanilamamasi.

Tahminlerde kullanilan model giktilarinin zamaninda elde edilememesi.
Bilgisayar sisteminde meydana gelebilecek arizalar.

v ke

=

Yiiksek Basarimli Bilgisayar sistemini operasyonel hizmete alarak yeni
tahmin modellerini uygulamak ve gelistirmek.

2. Sayisal tahmin modellerinin ¢ézlindrliglind artirmak.

3. Personelin bilgi ve deneyimini artiracak egitim programlarini uygulamak.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 128.850.000,-TL

1. Kurum 6z kaynaklari ile uygulama gelistirilebiliyor olmasi.

2. Yerli ve vyabanci sirketlerin kurum {riin ve hizmetlerinin benzerlerini
sunmasl.

3. Uretilen Griin/hizmetlerin tim sektorleri etkilemesi/ilgilendirmesi.

4. Uriin ve hizmetlerin sunulacagl yeni iletisim ve uygulama araglarinin

Tespitler

gelismesi.
1. Teknolojik altyapi ile es gidimli olarak nitelikli personel sayisinin
ihtiyaglar arttirilmasi igin politikalar gelistirilmeli.

2. Uluslararasi alanda teknik ve bilimsel isbirliginin gelistirilmesi.
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Gaye (1)
Hedef (H1.2)

Performans Géstergeleri

PG 1.2.1 METEOALARM
kriterlerinin (esik
degerlerinin) belirlenmesi
PG 1.2.2 Kuraklik tahmin ve
erken uyari sisteminin
gelistirilmesi (%)

PG 1.2.3 Bolgesel Sayisal
Tahmin Modeli ile
gelistirilen 6zel iiriin sayisi
PG 1.2.4 Toz Taginimi
Tahmin Modeli ile
gelistirilen riin sayisi

PG 1.2.5 Mevsimlik Tahmin
Sisteminin kurulmasi

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak Birimler

Riskler

Stratejiler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaclar

METEOROLOJI GENEL MUDURLUGU

METEOROLOJIK URUN VE HiZMETLERi URETMEK VE GELISTIRMEK

Kuvvetli hava hadiseleri ve meteorolojik karakterli afetler 6ncesinde yapilan tahmin ve
erken uyari iiriinleri gelistirmek

Hedefe Plan D6nemi izleme
Etkisi Baslangig 2017 2018 2019 2020 2021 . Raporlama Sikhg
. . Sikhigi
(%) Degeri 95
6 ay
20 - v v 1yl
6 ay
20 - 30 20 20 20 10 1yl
6 ay
20 9 2 1 1 1yl
6 ay
20 4 1 1 1 1yl
6 ay
20 - 1 1yl

ARASTIRMA DAIRESi BASKANLIGI

Go6zlem Sistemleri Dairesi Baskanligi
Tahminler Dairesi Baskanligi
Meteorolojik Veri islem Dairesi Baskanlig

Yurtdisi kaynakli veriye ulasamama.
Uriinlerin hazirlandigi sanal bilgisayarin calisamaz hale gelmesi.

BN Pw N e

Model ciktilari kullanilarak tahmin ve erken uyari c¢alismalarini stirdirmek amacini
tasimaktadir. Boylece kuraklik afeti risk azaltimini saglamak ve gerekli 6nlemlerin
alinabilmesi agisindan 6nemli bir kriter olusturacaktir. Konuya iliskin altyapi calismalari 2017
yilinda baslayacak olup, sistem gelistirme galismasi 2021 yilinda tamamlanacaktir.

Ozellikle kisa vadeli, operasyonel hava tahminlerine destek saglamak amaciyla, kamuoyunun
ihtiyaclari da géz onilinde bulundurularak, WRF ve Toz Tasinim Modelleri ile her yil yeni
Urdnler gelistirilecektir.

Tarim, enerji ve turizm gibi birgok sektorce ihtiyag duyulan aylik ve mevsimlik hava/iklim
tahminleri ve o6ngorileri, cesitli dinamik-fiziksel modeller ve istatistiksel ydntemlerin
uygulanmasi yoluyla degerlendirilecek ve en ge¢ 2018 yili icinde kiiresel mevsimlik tahmin
Urlnlerinden, olgek kigiltme yontemi ile Glkemizin yer aldigi Dogu Akdeniz Havzasi igin
yuksek ¢ozunurlikte aylik/mevsimlik tahmin lretecek bir bolgesel model ¢alistirilacaktir.

9.920.000,-TL

1. Gelisen dinyada afete dayali tahminlerin 6nem kazanmasi ile birlikte, tahmin ve erken uyari
galismalarinin Afet Risk Azaltimindaki 6neminin giderek artmasi.

2. Risk tabanli erken uyari ¢alismalarinin zorunlulugu.

3. Meteorolojik bilgi ve tahminler, insanlarin glinliik yasaminin yani sira, ekonomik ve sosyal faaliyetlerini
etkilemektedir. Bu nedenle dogru ve zamaninda bilgi temini biyik 6nem tasimaktadir. Bu dogrultuda
Uretilen Grlnler sirekli glincellenmekte ve teknolojik gelismelere bagli olarak yeni (riinler
eklenmektedir.

4. Toz Tasinimi Tahmin Modeli ve Bolgesel Sayisal Tahmin Modeli ile sunulan Uriinler; merkez analiz
birimi ile bolgesel tahmin merkezlerinde ¢alisan uzmanlara destek ve yol gosterici olmaktadir.

5. Aylk ve mevsimlik hava/iklim tahminleri; basta tarim, enerji ve turizm olmak Uzere birgok sektérce
ihtiya¢ duyulan Griinlerdir. Bu nedenle, kamuoyunun ihtiya¢ duydugu orta ve uzun vadeli hava/iklim
tahminlerinin Uretilmesi planlanmigtir.

1. Kuraklik gibi meteorolojik kaynakl afetlere karsi 6nlem alinmasi igin tahmin ve erken uyari
sistemlerine ihtiya¢ bulunmaktadir.

2. llgili kurumlar tarafindan gerekli &nlemlerin alinmasi igin “Toz Tasinimi” tahminlerine ihtiyag
duyulmaktadir.

3. Teknolojik altyapi ile es glidimli olarak nitelikli personel sayisinin arttiriimasi.

4. Uluslararasi alanda teknik ve bilimsel isbirliginin gelistirilmesi.
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Gaye (1)
Hedef (H1.3)

Performans
Gostergeleri

PG 1.3.1 Kurulacak
OMGi, H-OMGi, D-
OMGI Sayisi (adet)
PG 1.3.2 iyilestirme
Yapilacak Radar Sayisi
(adet)

PG 1.3.3 iyilestirme
Yapilacak H-OMGi
Sayisi (adet)

PG 1.3.4 Kurulacak
Algak Seviye Riizgar
Kirthmi Uyari Sistemi
Sayisi (adet)

PG 1.3.5 Gozlem
Sistemlerinin Yillik
Calisma Suresi (%)
Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birimler

Riskler

Stratejiler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaglar

METEOROLOJIK URUN VE HiZMETLERi URETMEK VE GELISTIRMEK

Gozlem agini teknolojik gelismeler ve artan ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirmek, genisletmek ve
yiiksek verimlilikle isletmek

—
Etkisi 2017 2018 2019 2020 2021 izleme Sikhgi Raporlama Sikhigi
(%) Baslangi¢

Degeri

35 1603 167 141 | 134 50 50 6 ay 1yl

5 2 1 2 6 ay 1yl

5 21 8 6 ay 1wyl

5 - - 1 1 2 6 ay 1yl

50 95 95 95 95 95 95 6 ay 1yl

GOZLEM SISTEMLERIi DAIRESi BASKANLIGI

Tahminler Dairesi Baskanhgi

Meteorolojik Veri islem Dairesi Baskanlig
Arastirma Dairesi Baskanligi

Strateji Gelistirme Dairesi Bagskanhgi

Déner Sermaye Isletmesi

idari ve Mali isler Dairesi Baskanligi

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlg
Bolge Mudurlikleri

NP NOU R WN R

w

Ett ve planlama galismalarinin glincel tutulamamasi sebebiyle yatirimlarin dogru planlanamamasi.
Gozlem Sistemleri ile ilgili satin alma slrecinde yasanabilecek olumsuzluklar neticesinde satin alma
isleminin gergeklestirilememesi.

Gozlem sistemlerinden dogru ve sirekli veri elde edilememesi.

=

3

Farkh sektorlere yonelik ihtiya¢ analizleri ve teknolojik gelismeler dikkate alinarak yapilan etit ve
planlama galismalari gcergevesinde projeler gelistirmek ve uygulamak.

Gozlem sistemlerinin bakim, onarim ve kalibrasyon islemlerinin takibi ile malzeme ydnetimi icin
gelistirilen 0zel bir yazilimla, gézlem agini siirekli ve diizenli olarak izlemek ve gerekli galismalari
yapmak.

Gozlem aginin bakimini yapacak personelin bu konudaki kapasitelerini gelistirmek.

220.

175.000,-TL

vk wn e

Mevcut meteorolojik gdzlem aginin gelistiriimesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Paydaslar, kurumlar arasi isbirligi ve bilgi paylasimina daha fazla 6nem verilmesini talep etmektedir.
Meteorolojik trtinlerin sektorel bazli sunulmasi konusunda musteri talepleri artmaktadir.

Gozlem aginda yer alan bazi sistemler ekonomik émdrlerini tamamlamistir.

Mevcut gozlem sistemlerinin isletilmesi konusunda daha fazla kaynak (personel, altyapi ve
teghizat/donanim) teminine ihtiyag vardir.

Meteorolojik trtin ve hizmetlerin kalitesini artirmak ve kullanici ihtiyaglarini karsilayabilmek icin, daha
¢ok alandan, daha sik, stirekli ve dogru gézlem verisi elde edilmesi gerekmektedir.
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Gaye (1) METEOROLOJIK URUN VE HiZMETLERi URETMEK VE GELiSTIRMEK
Hedef (H1.4) Ulusal ve bélgesel 6icekte iklim degisikligini izlemek lizere ¢alismalar yapmak
Performans Hedefe Dgrlnaer:ni izleme
. . Etkisi 2017 2018 | 2019 2020 2021 " Raporlama Sikhg

Gostergeleri Baslangig Siklig

(%) .

Degeri

PG 1.4.1 Uygulamaya 20 25 5 6 ay 1yl

alinan iklim indis sayisi

PG 1.4.2 Bolgesel iklim
modelleri kullanarak,
ileriye doniik 80 6 2 2 2 2 2 6 ay 1yl
projeksiyonu yapilacak
yeni parametre sayisi

Sorumlu Birim ARASTIRMA DAIRESi BASKANLIGI

isbirligi Yapilacak Birim [

=

iklim Servislerinin gereklerini saglayacak nitelikte personel sayisinin yetersizliginden dolayi

Grln gelistirme, degerlendirme ve galismalarin kullaniciya sunumu konularinda yasanacak

sikintilar.

2. Iklim Modellerinin ham ve Uretilmis verilerinin bilgisayar ortamindaki herhangi bir
arizadan dolayi kullanilamaz olmasi veya kaybolmasi.

3. iklim uygulama calismalari igin ihtiyac duyulan lisansh yazilimlara sahip olunamamasi.

Yurtdisi kaynakli veriye ulasamama.

1. Uygulamaya alinan 25 iklim indisine ilaveten 2 adet iklim indisi (Asiri islak glinler-R99p ve
Yillik toplam yagis-PRCPTOT) daha uygulamaya alinacaktir. Ayrica, model verileri ile 27
adet iklim indisi web ortaminda sunulacaktir.

2. Mevcut olan 6 adet parametreye ilave olarak Aylik olarak; Toplam glineslenme siiresi ve
Kar-su esdegeri, Konvektif yagis ve Yilzey akisi, Glnlik Olarak; Ortalama sicaklik ve
Toplam yagis, Maksimum sicaklik ve Minimum sicaklik ile Ortalama nem ve Toplam
glineslenme siresi parametrelerinin ileriye yonelik projeksiyonlari yapilacak. Sicaklik
parametresi icin iklim modeli verifikasyonu web ortaminda sunulacaktir.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 13.160.000,-TL

1. Uzun vadeli iklim degerlendirmelerinin yapilabilmesi igin iklim indislerine ihtiyag
duyulmaktadir.

Tespitler 2. Ulusal ve bolgesel olgcekte hali hazir ve uzun vadeli iklim degerlendirmelerinin

yapilabilmesi ve bu degerlendirmelerin ulusal ya da uluslararasi ilgili paydaslar tarafindan

kullanilabilmesi icin bu ¢calismalara (iklim projeksiyonlari gibi) ihtiya¢ duyulmaktadir.

1. Cahsmalarin gerektirdigi teknolojik altyapinin (yazilim ve donanim) saglanmasi.
ihtiyaglar 2. Teknolojik altyapi ile eg glidimlii olarak nitelikli personel sayisinin arttiriimasi.
3. Uluslararasi alanda teknik ve bilimsel isbirliginin gelistirilmesi.
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Gaye (2) KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK VE ULUSLARARASI ETKINLiGi ARTIRMAK
Hedef (H2.1) insan kaynaklarini etkin ve verimli yénetmek, bélgesel ve ikili isbirliklerini artirmak
il Dgrl'laer:ni izleme Raporlama
Performans Gostergeleri Etkisi 2017 | 2018 2019 2020 | 2021 " P o
Baslangig Sikhig Sikhig
(%) .
Degeri

PG 2.1.1 Standart kadro
calismasi yapilarak 35 10 30 50 70 80 90 6 ay 1yl
uygulanmasi (%)

PG 2.1.2 Hizmetigi egitim
etkinligini artirmak
(Egitimlerde yapilacak 35 80 v v v v v 6 ay 1yl
sinavlarda basari oraninin
%80 ve lizerinde tutmak)

PG 2.1.3 Uluslararasi
diizeyde isbirligini artirmak
(En az 8 etkinlik
diizenlemek)

30 8 v v v v v 6 ay 1yl

Sorumlu Birim iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM DAIRESi BASKANLIGI

Orman ve Su isleri Bakanlig

Maliye Bakanhgi

Devlet Personel Baskanlig

Kurumun Merkez ve Tasra Tegkilati Birimleri

isbirligi Yapilacak Birimler

ilgili Kurumlarca ihtiyag¢ duyulan sayida aciktan atama kontenjanini verilmemesi.
Hizmetici egitimlere egitim konusu ile 6rtismeyen personel gérevlendirilmesi.
ikili ve Bolgesel krizler (ekonomik, siyasi vb.).

Riskler

1
2
3
4
1. Mazerete dayali yer degistirme taleplerinin olmasi.
2
3
4
1

Birimlerin standart personel sayilari tespit edilerek ihtiya¢ bulunan birimlere atama
yapilmasi.

2. Hizmetigi egitimlerin egitimin slrekliligi esasina gore belirli bir plan ¢ercevesinde
yurattlmesi.

3. shirligi anlasmalarinin sayisini ve islevselligini artirmak suretiyle eylem planlari
muvacehesinde egitim, calistay vb. etkinlikler gergeklestirilmesi.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 505.310.000,-TL

1. Aile birligi, saglik sebepleri basta olmak tzere plan disi zorunlu olarak naklen yer
degistirilmeler yapilmakta, emeklilik, 6lim, istifa ve baska kurumlara naklen
atanmalar sebebiyle personel sayisinda azalma olmaktadir.

2. Dlnya Meteoroloji Teskilati (WMO) ve Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati (ICAO)

Tespitler tarafindan belirlenmis olan gereklilikler ¢ergevesinde ulusal ve uluslararasi
sorumluluklari yerine getirmek Uzere Kurum personelinin egitim gormesi
saglanmaktadir.

3. Uluslararasi isbirliginin surdirilmesi ve Uyesi oldugumuz uluslararasi kuruluslarla
ilgili yiktmlalukler takip edilmektedir.

1. Standart personel sayisinin tespitine yonelik ¢calisma yapilmasi.

2. Birimlerin standart kadro durumuna gore eksik ve fazla personel durumunun tespiti.

ihtiyaglar 3. ihtiya¢ duyulan sayida ilgili kurumlardan mevzuatta belirlenen takvime uygun olarak
kontenjan talebinde bulunulmasi.

4. Kadro g¢alismasinin yapilmasi.
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Gaye (2) KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK VE ULUSLARARASI ETKiNLiGi ARTIRMAK

Bilisim Sistemlerinin idame, yenileme ve gelistirme ¢alismalarini yapmak;

Hedef (H2.2) Meteorolojik iiriin ve hizmet sunumunu iyilestirmek

Plan

aiilals Dénemi izleme  Raporlama

Performans Gostergeleri Etkisi 2017 2018 | 2019 2020 2021 " P o
Baslangi¢ Sikhig Sikhig
(%) .
Degeri
PG 2.2.1 Sunuculara erisebilirlik 60 99 99 99 99 99 99 6 ay Villik
orani (%)
PG 2.2.2 EBYS erisilebilirlik 12 99 99 99 99 99 99 6 ay villik
orani(%)
PG 2.2.3 MGM web sitesi
12 99 99 99 99 99 99 6a Yillik

erigilebilirlik orani(%) Y ”
PG 2.2.4 Verinin uretilmesi ile
kalite kontrolinden gegirilme 10 35 33 | 30 | 27 | 23 | 20 | 6ay Yillik
islemi arasindaki zaman farki
(gtin)
PG 2.2.5 MGM Metadata
¢alismalarinin WMO metadata 6 v 6 ay Vil
standardina uyumlu hale
getirilmesi
Sorumlu Birim METEOROLOJIK VERI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

1. Tahminler Dairesi Baskanlig
isbirligi Yapilacak Birimler 2. Gozlem Sistemleri Dairesi Bagkanhg

3. Arastirma Dairesi Baskanhgi

1. Bilisim sistemlerinin stirekli ve performansli hizmet verememesi.

2. MGM Evraklarin elektronik ortamda dolasiminin saglandigi EBYS nin siirekli ve performansli

bigimde hizmet saglayamamasi.

3. MGM web sayfasinin (www.mgm.gov.tr) hizmet saglayamamasi veya disik performansla
calismasi.

4. Yakin zaman veri taleplerinin kalite kontrol testlerinden gegirilmeyen verilerle karsilanmasi.

5. Veriyi kullananlarin verinin temin etme yéntemlerindeki ve gevresel sartlardaki degisiklikler
hakkinda bilgi sahibi olmamalari nedeniyle dogru analiz ve degerlendirme yapamamalari.

Riskler

1. Biligsim sistemlerinin suirekli, diizenli ve kararl bigimde hizmet sunmasini saglamak.

Stratejiler 2. Meteorolojik verilerin mimkin olan en kisa slrede kontrol ve diizeltme islemlerini
gergeklestirmek.
Maliyet Tahmini 74.950.000,-TL

1. Bilisim sistemleri MGM’de yapilan tim islerin alt yapisini olusturdugu igin sirekli ve
performansli olarak hizmet vermelidir.

2. MGM tum yazismalar EBYS ile yapiimaktadir.

3. MGM web sayfasi www.mgm.gov.tr adresinde sirekli ve kesintisiz hizmet verilmektedir.

Tespitler Kamu kuruluslari arasinda en sik ziyaret edilen sitelerdendir.

4. Kullanilan Kalite kontrol siireci 35 glin iginde test islemleri yapilip, gerekli dizeltmeler
yapilarak kullanicilara sunulabilmektedir. Yakin zamanli veri talepleri kalite kontroliinden
gecirilmeden karsilanmaktadir.

MGM tarafindan Uretilen verilere ait Metadata WMO standartlarina uygun degildir.

1. Bilisim Sistemlerinin durumlari analiz edilerek, ihtiya¢ duyulan temin, yenileme, bakim,
gincelleme ve gelistirme islemlerinin yapilmasi, teknolojilerin yenilenmesi, bunlarla ilgili
mal ve hizmet alimlarinin yapilmasi.

2. Bilisim hizmetlerinin strekli yapilmasi igin gerekli insan kaynag niteliginin artirilmasi ve yeni
insan kaynaginin saglanmasi.

3. Kontrol islemi yapan insan kaynagi niteliginin artirilmasi ve yeni insan kaynaginin
saglanmasi.

4. Kalite kontrol yaziliminin kalite kontrol sistemindeki ihtiyaglari karsilayacak sekilde yeniden
gelistirilmesi ve bununla ilgili hizmet aliminin yapilmasi.

5. Yapilan metadata c¢alismalarinin organize edilerek istenen bilgilerin glincel tutulmasi,
gecmise ait metadatanin girilmesi ve bu bilgilerin WMO standartlari gergevesinde
arsivlenip, sunulmasi.

ihtiyaglar
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KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK VE ULUSLARARASI ETKiNLIiGi

p
Gaye (2) ARTIRMAK
Hedef (H2.3) Kurumun fiziki altyapisini iyilestirmek iizere planlanan faaliyetleri gerceklestirmek
LGS DgLaer:ni izleme Raporlama
Performans Gostergeleri Etkisi 2017 | 2018 2019 2020 | 2021 " - .
Baslangig Sikhig Sikhig
(%) o
Degeri

PG 2.3.1 Yapilan yeni hizmet
binasi ve sosyal tesis ile % 30 - 1 1 - - - 6 ay 1yil
miistemilatlari sayisi

PG 2.3.2 Vil itibariyle
insaat bakim ve onarim

) . % 70 - 91 92 93 94 95 6 ay 1yl
faaliyetlerinin tamamlanma
orani (%)
Sorumlu Birim iDARI VE MALI ISLER DAIRESi BASKANLIGI

1. Orman ve Su isleri Bakanligi, OGM, DSi, DKMP, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi,

isbirligi Yapilacak Biriml N B
soirligl Yaptiacak Birimler Meteoroloji Bélge ve Meteoroloji Mudirlikleri

1. Tahsisi yapilacak yerlerin meteorolojik gézlem standartlarina uygun olmamasi, bu
nedenle yatirimin gecikmesi.

2. Arsa hukuki belgelerinin yerel yénetim zorunluluklari ve mevzuatlar nedeniyle temin
edilemiyor olmasi.
Yeterli kalifiye personel bulunmamasi.

Biitce kisitlar.

3
4. Onarim isleriicin ayrilan 6denegin yaklasik maliyet bedelinden dusik kalmasi.
5
1

insaatl yapilacak binalarin uygulama projelerinin ihtiya¢c ve teknolojik alt yapi
gereklerince hazirlanmasi, fizibilite ve etiit calismalarinin yapilmasi, is programlarinin
ve planlamalarin yapilmasi, uygulanacak projelerde gerek kendi yapacagi, gerekse
diger kurumlar tarafindan yapilacaklarin koordinasyonunun saglanmasi, uygulanacak
projelerde yerel yénetimlerle koordinasyonun saglanmasi.

2. Arsa tahsislerin yapilmasinin saglanmasi.

3. Onarim/tadilat tespitlerinin (merkez ve tasra) yapilmasi, tasra ihtiyaglarinin; éncelik
sirasinin Bolge Midirliklerince yapilarak yatirnm yili basinda Genel Mudirlige
gonderilmesinin saglanmasi, Bolge oncelik sirasina gore , biliyik ve kiiglik onarimlarin
tespiti ve degerlendirilmesinin yapilmasi, onarim/tadilat ihtiyaglarinin bitge - yatirim
iliskilerinin saglanmasi, ihale dosyalarinin olusturulmasi ve komisyonlara lGye temin
edilerek ihale siireglerinin takibi ve sonuglandiriimasi.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 52.020.000,-TL

ihtiyac duyulan fiziki kaynaklarin mevcut fiziki kaynaklar ile karsilanamamasi.

Fiziki mekanlardaki teknolojik imkanlarin, ihtiyaglari karsilayamamasi.

Binalarin yaslanmasi.

Calisma ortamlarini iyilestirme ihtiyaci.

Meri mevzuatimizda meteoroloji alanlarini koruyucu herhangi bir mevzuat
bulunmadigindan, imar ve yapilagsmaya acik alanlarda uzun yillar yapilan gézlem ve
istatistiki ¢calismalara konu olan dlgiimlerde kirilmalar ve seri bozulmalari meydana
gelmektedir.

Tespitler

ukwNe

e Meteorolojik veri serisinin devamini saglamak lizere Meteoroloji alanlarini koruyucu
Mevzuat diizenlenmesi

ihtiyaclar
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4.2

4.3

Tagra Tegkilatinin Rolii

Tablo 13: Tasra Teskilati Hedefleri

Gaye ve Hedefler/Bélgeler ‘ Gayel Gaye2
Tagra Tegkilati H1.1 H.1.3 H.2.1 H.2.3
1. Bolge (istanbul) X X X X
2. Bolge (izmir) X X X X
3. Bolge (Eskisehir) X X X X
4. Bolge (Antalya) X X X X
5. Bolge (Afyonkarahisar) X X X X
6. Bolge (Adana) X X X X
7. Bolge (Kayseri) X X X X
8. Bolge (Konya) X X X X
9. Bolge (Ankara) X X X X
10. Bolge (Samsun) X X X X
11. Bolge (Trabzon) X X X X
12. Bolge (Erzurum) X X X X
13. Bolge (Elazig) X X X X
14. Bolge (Van) X X X X
15. Bolge (Diyarbakir) X X X X
Maliyetlendirme
Tablo 14: Tahmini Maliyet Tablosu
0 018 019 020 0 i
87.595.000 | 68.050.000 | 70.960.000( 71.000.000| 74.500.000 372.105.000
38.050.000| 19.000.000( 21.250.000| 23.800.000| 26.750.000 128.850.000
1.510.000 1.750.000 1.960.000 2.200.000 2.500.000 9.920.000
46.175.000  45.000.000| 45.000.000| 42.000.000| 42.000.000 220.175.000
A 1.860.000 2.300.000 2.750.000 3.000.000 3.250.000 13.160.000
108.380.000 | 126.150.000 | 118.750.000 | 133.500.000 | 145.500.000 632.280.000
84.060.000| 89.000.000 | 100.000.000| 111.750.000| 120.500.000 505.310.000
12.050.000 | 13.150.000| 14.750.000| 16.500.000| 18.500.000 74.950.000
12.270.000 ( 24.000.000 4.000.000 5.250.000 6.500.000 52.020.000
y 81.518.000 | 102.437.000 | 123.935.000 | 124.827.250 | 125.793.613 558.510.863
277.493.000 | 296.637.000 | 313.645.000 | 329.327.250 | 345.793.613 1.562.895.863
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5 iZLEME VE DEGERLENDIRME

izleme ve degerlendirme siireci, kurumsal 6grenmeyi ve buna bagli olarak faaliyetlerin
siirekli olarak iyilestirilmesini saglar. izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde
edilen bilgiler kullanilarak stratejik plan gozden gecirilir; hedeflenen ve ulasilan sonuglar
karsilastirihr. Bu karsilastirma sonucunda gerekli goérilen durumlarda stratejik planin
glncellenmesi karari verilebilir. Stratejik planin izleme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerek planin basarili olarak uygulanmasi gerekse hesap verme sorumlulugu ilkesinin tesis

edilmesi acisindan vazgecilmez bir husustur.

izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk st yoneticidedir. Hedeflerin ve ilgili
performans gostergeleri ile risklerin takibi, ilgili hedeften sorumlu birimin harcama
yetkilisinin; harcama birimlerinden hedeflere iliskin alinan gerceklesme degerlerinin

toplulastiriimasi ve st yoneticiye sunulmasi ise SGDB’nin sorumlulugundadir.

Bu cercevede her yilin ilk alti aylik donemi i¢in “izleme raporu” hazirlanir. Bu raporlar sadece
izleme maksath olup degerlendirmeye odaklanmaz. “izleme ve degerlendirme raporu” ise

yillik olarak hazirlanacaktir.



2017 - 2021 STRATEJIK PLANI

KISALTMALAR

EBYS . Evrak Bilisim Yonetim Sistemi

ECMWEF . Avrupa Orta Vadeli Tahminler Merkezi (European Center for Medium-
Range Weather Forecasts)

EUMETSAT :  Avrupa Meteoroloji Uydulari isletme Teskilati (European Organization
for the Exploitation of Meteorological Satellites)

GZFT . GUgllU ve Zayif yonler ile Firsatlar ve Tehditler

KALMER . Kalibrasyon Merkezi

M . Meteoroloji Genel Mudurligu
OMGI
PESTLE Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal ve Cevresel
SGDB
SHT . Sayisal Hava Tahmini

SPE B

WMO : Dilinya Meteoroloji Teskilati ( World Meteorological Organization)
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